
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

25.08.2023                                                                                                                № 387а 

 

 

Об увеличении фонда оплаты труда работников, на которых  

не распространяется действие указов Президента Российской 

Федерации от 07.05.2012 № 597, от 01.06.2012 № 761 и от 28.12.2012 

№ 1688 и о внесении изменений в отдельные постановления 

Администрации Томской области 

 

 

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, 

Законом Томской области от 29 декабря 2005 года № 234-ОЗ «Об оплате труда,  

а также регулировании отдельных правоотношений в сфере труда работников 

областных государственных учреждений, работников государственных органов 

Томской области, не являющихся государственными гражданскими служащими 

Томской области, а также работников Территориального фонда обязательного 

медицинского страхования Томской области» 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Увеличить с 1 октября 2023 года на 5,5 процента: 

1) фонд оплаты труда работников областных государственных казенных, 

бюджетных и автономных учреждений Томской области, на которых  

не распространяется действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,  

от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей  

на 2012 – 2017 годы», от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации 

государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся  

без попечения родителей»;  

2) фонд оплаты труда работников исполнительных органов Томской области,  

не являющихся государственными гражданскими служащими Томской области; 

3) бюджетные ассигнования областного бюджета на предоставление 

межбюджетных трансфертов местным бюджетам в части расходов на оплату труда 

работников муниципальных учреждений, на которых не распространяется действие 

указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях  

по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761  

«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы»,  

от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики  

в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». 

2. Внести в постановление Администрации Томской области от 27.01.2009  

№ 12а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областного 

государственного учреждения «Управление по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности Томской области» («Собрание 

законодательства Томской области», 2009, № 1/2 (42) следующие изменения:  
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в Положении о системе оплаты труда работников областного государственного 

учреждения «Управление по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям  

и пожарной безопасности Томской области», утвержденном указанным 

постановлением:  

1) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции: 

 

«Должности, относящиеся к: 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ второго уровня    

1 квалификационный уровень 11 810 – 13 577 

2 квалификационный уровень 13 708 – 14 858 

ПКГ третьего уровня  

 
1 квалификационный уровень 14 929 

2 квалификационный уровень 16 060 

3 квалификационный уровень 17 348 

ПКГ четвертого уровня  

 
3 квалификационный уровень 18 639»; 

 

2) таблицу пункта 7 изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование должности 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

Начальник отдела 13 439 – 14 352 

Заместитель начальника отдела 10 993 – 13 134 

Заместитель начальника отряда Государственной 

противопожарной службы 
17 932 

Оперативный дежурный 14 929 

Помощник оперативного дежурного 13 577 

Старший специалист по приему и обработке экстренных 

вызовов 
14 929 

Специалист по приему и обработке экстренных вызовов 13 577 

Специалист по приему и обработке экстренных вызовов 

(психолог) 
13 577 

Пожарный водитель 13 577». 

 

3. Внести в постановление Администрации Томской области от 27.04.2009 

№ 80а «Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) и надбавок 

стимулирующего характера работников областных государственных учреждений  

по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов, служащих, 

общеотраслевым профессиям рабочих и отдельным должностям, не отнесенным  

ни к одной профессиональной квалификационной группе» («Собрание 

законодательства Томской области», 2009, № 4/2 (45) следующие изменения: 

в размерах окладов (должностных окладов) и надбавок стимулирующего 

характера работников областных государственных учреждений по общеотраслевым 

должностям руководителей, специалистов, служащих, общеотраслевым профессиям 
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рабочих и отдельным должностям, не отнесенным ни к одной профессиональной 

квалификационной группе, утвержденных указанным постановлением:  

1) таблицу пункта 1 изложить в следующей редакции: 

 

«№ 

п/п 
Должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

1 2 3 

1) Должности профессиональной квалификационной группы 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

7 939 

2) Должности профессиональной квалификационной группы 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

10 426 – 11 452 

3) Должности профессиональной квалификационной группы 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

10 993 – 13 134 

4) Должности профессиональной квалификационной группы 

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 

13 439 – 14 352»; 

 

2) таблицу пункта 1-1 изложить в следующей редакции: 

 

«Должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Системный администратор 10 993 – 13 134 

Специалист по персоналу 10 993 – 13 134 

Специалист по закупкам (контрактный управляющий) 10 993 – 13 134 

Специалист по охране труда 10 993 – 13 134 

Руководитель службы охраны труда 13 439 – 14 352»; 

 

3) таблицу пункта 4 изложить в следующей редакции: 

 

«№  

п/п 
Разряд работ в соответствии с ЕТКС 

Размер оклада 

(рублей) 

1 2 3 

1) 1 разряд 7 329 – 7 572 

2) 2 разряд 7 572 – 7 814 

3) 3 разряд 7 814 – 8 065 

4) 4 разряд 10 537 – 10 777 

5) 5 разряд 10 777 – 11 055 

6) 6 разряд 11 055 – 11 302 
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7) 7 разряд 11 302 – 11 606 

8) 8 разряд 11 606 – 11 910». 

 

4. Внести в постановление Администрации Томской области от 17.08.2009  

№ 137а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента общего 

образования Томской области, и о внесении изменений в постановление 

Администрации Томской области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства 

Томской области», 2009, № 8/2 (49) следующие изменения:  

в Положении о системе оплаты труда работников областных государственных 

учреждений, находящихся в ведении Департамента общего образования Томской 

области, утвержденном указанным постановлением:  

1) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции:  

 

«Должности, относящиеся к: 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного 

персонала первого уровня  

7 481 – 8 090 

ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного 

персонала второго уровня   

1 квалификационный уровень 8 550 – 9 775 

2 квалификационный уровень 9 775 – 10 685 

ПКГ должностей педагогических работников  

 
1 квалификационный уровень 13 653 

2 квалификационный уровень 13 816 

3 квалификационный уровень 14 523 

4 квалификационный уровень 14 866 

ПКГ должностей руководителей структурных подразделений  

 
1 квалификационный уровень 15 281 – 15 450 

2 квалификационный уровень 15 450 – 15 974 

3 квалификационный уровень 15 974 – 16 323»; 

 

2) таблицу пункта 7 изложить в следующей редакции:  

 

«Должности, относящиеся к: 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ должностей работников административно-

хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала  

  

1 квалификационный уровень 12 061 – 12 366 

2 квалификационный уровень 12 366 – 12 673 
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3 квалификационный уровень 12 673 – 12 980 

ПКГ должностей профессорско-преподавательского состава  

и руководителей структурных подразделений   

1 квалификационный уровень 17 644 – 18 338 

2 квалификационный уровень 18 338 – 19 031 

3 квалификационный уровень 19 031 – 25 630 

4 квалификационный уровень 19 729 – 30 493 

5 квалификационный уровень 20 424 – 21 116 

6 квалификационный уровень 21 116 – 22 160»; 

 

3) таблицу пункта 7-1 изложить в следующей редакции:  

 

«Должности, относящиеся к ПКГ должностей научных 

работников и руководителей структурных подразделений 

Размер должностного 

оклада (рублей) 

1 квалификационный уровень 14 311 – 15 179 

2 квалификационный уровень 15 360 – 15 703 

3 квалификационный уровень 15 874 – 16 396 

4 квалификационный уровень 16 572 – 17 087»; 

 

4) таблицу пункта 7-2 изложить в следующей редакции:  

 

«Должность 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

советник директора по воспитанию и взаимодействию  

с детскими общественными объединениями 
14 866». 

 

5. Внести в постановление Администрации Томской области от 23.10.2009  

№ 167а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента ветеринарии 

Томской области, и о внесении изменений в постановление Администрации Томской 

области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства Томской области», 2009, 

№ 10/2 (51) следующие изменения:  

в Положении о системе оплаты труда работников областных государственных 

учреждений, находящихся в ведении Департамента ветеринарии Томской области, 

утвержденном указанным постановлением:  

1) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции:  
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«ПКГ 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ «Должности работников сельского хозяйства второго 

уровня» 
12 403 – 13 659 

ПКГ «Должности работников сельского хозяйства третьего 

уровня» 
14 515 – 15 663 

ПКГ «Должности работников сельского хозяйства четвертого 

уровня» 
16 809 – 18 336»; 

 

2) таблицу пункта 7 изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование должностей работников, не включенных  

в ПКГ 

Размер должностного 

оклада (рублей) 

Директор районной (межрайонной) ветеринарной лаборатории 16 809 – 18 058 

Руководитель органа по сертификации продукции 17 015 – 18 336 

Начальник отдела противоэпизоотических мероприятий 16 809 – 17 015 

Заведующий (начальник) лабораторией ветеринарно-

санитарной экспертизы 
16 809 – 17 015 

Заведующий ветеринарной лечебницей 17 015 – 17 361 

Заведующий отделом (начальник отдела) 16 809 – 17 015 

Заведующий отделом (начальник отдела) ветеринарной 

лаборатории 
16 809 – 17 015»; 

 

3) таблицу пункта 8 изложить в следующей редакции:  

 

«Должности, отнесенные к квалификационным уровням 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

Специалист (ведущий специалист) гражданской обороны 12 501». 

 

6. Внести в постановление Администрации Томской области от 29.10.2009  

№ 171а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента социальной 

защиты населения Томской области, и о внесении изменений в постановление 

Администрации Томской области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства 

Томской области», 2009, № 10/2 (51) следующие изменения:  

1) пункт 3 исключить; 

2) в Положении о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента социальной 

защиты населения Томской области, утвержденном указанным постановлением 

(приложение № 1):  

а) таблицу пункта 4 изложить в следующей редакции:  
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«ПКГ, к которой относится занимаемая работником 

должность 

Размер должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ «Должности специалистов второго уровня, 

осуществляющих предоставление социальных услуг» 
11 949 – 12 813 

ПКГ «Должности специалистов третьего уровня  

в учреждениях здравоохранения и осуществляющих 

предоставление социальных услуг» 

13 984 – 15 088 

ПКГ «Должности руководителей в учреждениях 

здравоохранения и осуществляющих предоставление 

социальных услуг» 

17 001 – 17 955»; 

 

б) таблицу пункта 8 изложить в следующей редакции:  

 

«Наименование должности 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

Руководитель структурного подразделения 14 723 – 15 725 

Ведущий специалист по контролю за назначением и выплатой 

мер социальной поддержки 
12 447 – 12 750 

Специалист I категории по контролю за назначением  

и выплатой мер социальной поддержки 
12 183 – 12 442 

Ведущий специалист по назначению, выплате мер социальной 

поддержки 
12 447 – 12 750 

Специалист I категории по назначению, выплате мер 

социальной поддержки 
12 183 – 12 442 

Специалист II категории по назначению, выплате мер 

социальной поддержки 
11 910 – 12 180 

Ведущий специалист – администратор баз данных 12 447 – 12 750 

Специалист I категории – администратор баз данных 12 183 – 12 442 

Ведущий специалист по информации 12 447 – 12 750 

Специалист I категории по информации 12 183 – 12 442 

Специалист II категории по информации 11 910 – 12 180 

Ведущий участковый специалист 12 447 – 12 750 

Участковый специалист I категории 12 183 – 12 442 

Участковый специалист II категории 11 910 – 12 180 

Сиделка 8 837»; 

 

3) приложение № 2 «Правила исчисления отраслевой надбавки»  

к постановлению признать утратившим силу. 

7. Внести в постановление Администрации Томской области от 04.12.2009  

№ 192а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента по культуре 
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Томской области, и о внесении изменений в постановление Администрации Томской 

области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства Томской области», 2009, 

№ 12/1 (53) следующие изменения:  

1) подпункт 2) пункта 1 исключить; 

2) в Положении о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента по культуре 

Томской области, утвержденном указанным постановлением (приложение № 1): 

а) таблицу пункта 7 изложить в следующей редакции: 

 

«Должности, относящиеся к: 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов 

вспомогательного состава» 
8 508 – 9 201 

ПКГ «Должности работников культуры, искусства  

и кинематографии среднего звена» 
11 928 – 13 025 

ПКГ «Должности работников культуры, искусства  

и кинематографии ведущего звена» 
12 153 – 15 974 

В том числе библиотекарь учреждений, находящихся  

в ведении Департамента по культуре Томской области 
12 153 – 12 676 

Библиотекарь 10 829 – 11 297 

ПКГ «Должности руководящего состава учреждений 

культуры, искусства и кинематографии» 
15 632 – 16 667»; 

 

б) таблицу пункта 8 изложить в следующей редакции:  

 

«Наименование должности 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

Художественный руководитель (в театрах, концертных 

организациях, музыкальных и танцевальных коллективах, 

цирках) 

16 215 – 24 322 

Художественный руководитель (клубного учреждения, парка 

культуры и отдыха, научно-методического центра, центра 

культуры (культуры и досуга) и других аналогичных 

организаций) 

15 632 – 16 667 

Главный режиссер 15 632 – 16 667 

Главный администратор 15 632 – 16 667 

Заведующий (начальник) отделом по основной деятельности, 

службой и цехом (в театрах, концертных организациях, 

музыкальных и танцевальных коллективах, цирках) 

15 632 – 16 667 

Заведующий производственной мастерской (в театрах, 

концертных организациях, музыкальных и танцевальных 

коллективах, цирках) 

15 632 – 16 667 

Специалист по учету музейных предметов 12 153 – 15 974 
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Специалист по экспозиционной и выставочной деятельности 12 153 – 15 974»; 

 

в) таблицу пункта 8-1 изложить в следующей редакции:  

 

«Должности, относящиеся к: 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

государственных архивов, центров хранения документации, архивов муниципальных 

образований, ведомств, организаций, лабораторий обеспечения сохранности архивных 

документов третьего уровня  

1 квалификационный уровень 9 029 

2 квалификационный уровень 9 096 – 12 389 

3 квалификационный уровень 12 389 – 12 718 

4 квалификационный уровень 12 718 – 13 233 

5 квалификационный уровень 13 233 – 14 938 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

государственных архивов, центров хранения документации, архивов муниципальных 

образований, ведомств, организаций, лабораторий обеспечения сохранности архивных 

документов четвертого уровня  

1 квалификационный уровень 15 281 – 16 323»; 

 

г) таблицу пункта 8-2 изложить в следующей редакции:  

 

«Наименование должности 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

Видеооператор 12 153 – 15 974»; 

 

д) таблицу пункта 9 изложить в следующей редакции: 

 

«ПКГ должностей научных работников и руководителей структурных подразделений 

Должности, отнесенные к квалификационным уровням 

Размер должностного 

оклада (рублей) Научные работники 

Руководители 

структурных 

подразделений 

1 квалификационный уровень 

Младший научный сотрудник   13 890 – 14 240 

Научный сотрудник   14 414 – 14 757 

2 квалификационный уровень 

Старший научный сотрудник   14 938 – 15 281 

4 квалификационный уровень 

Главный научный сотрудник 
Ученый 

секретарь 
16 148 – 16 667»; 
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consultantplus://offline/ref=8E32543520E0690EF936328AACA5020A4055E20272C99C45A43CAC292C1BA7EDAFC779136BCD3ED52FF0A105D001E551CE1B5AB004BC32ACG2f5B
consultantplus://offline/ref=8E32543520E0690EF936328AACA5020A4055E20272C99C45A43CAC292C1BA7EDAFC779136BCD3ED52FF0A105D001E551CE1B5AB004BC32ACG2f5B
consultantplus://offline/ref=8E32543520E0690EF936328AACA5020A4055E20272C99C45A43CAC292C1BA7EDAFC779136BCD3ED52FF0A105D001E551CE1B5AB004BC32ACG2f5B
consultantplus://offline/ref=8E32543520E0690EF936328AACA5020A4055E20272C99C45A43CAC292C1BA7EDAFC779136BCD3ED52FF0A105D001E551CE1B5AB004BC32ACG2f5B
consultantplus://offline/ref=86A72344AD9B8363DCECC6CE9F35D8D2D52D63DE575CA72D75B8A952D3A8C3F7DD3D963EDBB552227E6279I6Z8D
consultantplus://offline/ref=86A72344AD9B8363DCECC6CE9F35D8D2D52D63DE575CA72D75B8A952D3A8C3F7DD3D963EDBB552227E6279I6Z8D
consultantplus://offline/ref=86A72344AD9B8363DCECC6CE9F35D8D2D52D63DE575CA72D75B8A952D3A8C3F7DD3D963EDBB552227E6279I6Z8D
consultantplus://offline/ref=86A72344AD9B8363DCECC6CE9F35D8D2D52D63DE575CA72D75B8A952D3A8C3F7DD3D963EDBB552227E6279I6Z8D
consultantplus://offline/ref=86A72344AD9B8363DCECC6CE9F35D8D2D52D63DE575CA72D75B8A952D3A8C3F7DD3D963EDBB552227E6279I6Z8D
consultantplus://offline/ref=86A72344AD9B8363DCECC6CE9F35D8D2D52D63DE575CA72D75B8A952D3A8C3F7DD3D963EDBB552227E6279I6Z8D
consultantplus://offline/ref=8E32543520E0690EF936328AACA5020A4955E60474C2C14FAC65A02B2B14F8FAA88E75193F9C7A8125FBF64A9452F653CD07G5f8B
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3) приложение № 2 «Правила исчисления отраслевой надбавки работникам 

областных государственных казенных учреждений в сфере архивного дела, 

находящихся в ведении Департамента по культуре Томской области» к постановлению 

признать утратившим силу. 

8. Внести в постановление Администрации Томской области от 15.12.2009  

№ 200а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента здравоохранения 

Томской области, и внесении изменений в постановление Администрации Томской 

области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства Томской области», 2009, 

№ 12/2 (53) следующие изменения: 

в Положении о системе оплаты труда работников областных государственных 

учреждений, находящихся в ведении Департамента здравоохранения Томской области, 

утвержденном указанным постановлением: 

1) пункт 9 изложить в следующей редакции: 

«9. Работникам учреждений, занимающим должности, относящиеся к ПКГ 

должностей медицинских и фармацевтических работников, утвержденным приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации  

от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

должностей медицинских и фармацевтических работников», устанавливаются 

должностные оклады в следующих размерах: 

1) ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»: 

 

Квалификационный 

уровень 
Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

I квалификационный 

уровень 

Санитарка, младшая медицинская сестра  

по уходу за больными, сестра-хозяйка, 

фасовщица 

8 837 

 

2) ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»: 

 

Квалификационный 

уровень 
Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

I квалификационный 

уровень 

Гигиенист стоматологический, инструктор-

дезинфектор, инструктор по 

гигиеническому воспитанию, инструктор 

по лечебной физкультуре, медицинский 

статистик, инструктор по трудовой 

терапии, медицинская сестра 

стерилизационной, младший фармацевт, 

медицинский дезинфектор, медицинский 

регистратор 

12 342 

consultantplus://offline/ref=CBC2B358C3A39534617E4B3DC551E947ED652EACE84EC354908E387769D9356389AE653CEAFD50A995DC16FEAD61D6A9140ED29A69B0DC2BxA45G
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II квалификационный 

уровень 

Помощник врача по гигиене детей  

и подростков (врача по гигиене питания, 

врача по гигиене труда, врача  

по гигиеническому воспитанию, врача  

по коммунальной гигиене, врача по общей 

гигиене, врача-паразитолога, врача  

по радиационной гигиене, врача-

эпидемиолога), лаборант, медицинская 

сестра диетическая, рентгенолаборант 

12 692 

III квалификационный 

уровень 

Медицинская сестра, медицинская сестра 

палатная (постовая), медицинская сестра 

патронажная, медицинская сестра 

приемного отделения (приемного покоя), 

медицинская сестра по физиотерапии, 

медицинская сестра по массажу, 

медицинская сестра по приему вызовов  

и передаче их выездным бригадам, зубной 

техник, фельдшер по приему вызовов  

и передаче их выездным бригадам, 

медицинская сестра участковая, 

медицинский лабораторный техник 

(фельдшер-лаборант), фармацевт, 

медицинский оптик-оптометрист 

13 056 

IV квалификационный 

уровень 

Акушерка, фельдшер, операционная 

медицинская сестра, медицинская сестра-

анестезист, зубной врач, медицинский 

технолог, медицинская сестра процедурной, 

медицинская сестра перевязочной, 

медицинская сестра врача общей практики 

13 388 

V квалификационный 

уровень 

Старший фармацевт, старшая медицинская 

сестра (акушерка, фельдшер, операционная 

медицинская сестра, зубной техник), 

заведующая молочной кухней, заведующий 

производством учреждений (отделов, 

отделений, лабораторий) 

зубопротезирования, заведующий аптекой 

лечебно-профилактического учреждения, 

заведующий фельдшерско-акушерским 

пунктом – фельдшер (акушерка, 

медицинская сестра), заведующий 

здравпунктом – фельдшер (медицинская 

сестра), заведующий медпунктом – 

фельдшер (медицинская сестра) 

13 748 

 

3) ПКГ «Врачи и провизоры»: 

 

Квалификационный 

уровень 
Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

consultantplus://offline/ref=DE7E052E2142CC4A9C2E4A54A83CF124D682FBEF76F137BC3AE452A2407EE3ECFA732949856BC8597A752ECA39A4DE209DC17565335F9E97b5E1H
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I квалификационный 

уровень 
Врач-стажер, провизор-стажер 17 268 

II квалификационный 

уровень 

Врачи-специалисты (кроме врачей-

специалистов, отнесенных к 3 и 4 

квалификационным уровням), провизор-

технолог, провизор-аналитик 

18 343 

III квалификационный 

уровень 

Врачи-специалисты стационарных 

подразделений лечебно-профилактических 

учреждений (кроме врачей-специалистов, 

отнесенных к 4 квалификационному 

уровню), станций (отделений) скорой 

медицинской помощи и учреждений 

медико-социальной экспертизы, врачи-

терапевты участковые, врачи-педиатры 

участковые, врачи общей практики 

(семейные врачи) 

19 386 

IV квалификационный 

уровень 

Врачи-специалисты хирургического 

профиля, оперирующие в стационарах 

лечебно-профилактических учреждений; 

старший врач, старший провизор, врач – 

анестезиолог-реаниматолог, врач-

патологоанатом, врач – судебно-

медицинский эксперт 

20 214 

 

4) ПКГ «Руководители структурных подразделений учреждений с высшим 

медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»: 

 

Квалификационный 

уровень 
Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

I квалификационный 

уровень 

Заведующий структурным подразделением, 

кроме заведующих отделениями 

хирургического профиля стационаров 

(отделом, отделением, лабораторией, 

кабинетом, отрядом и др.); начальник 

структурного подразделения (отдела, 

отделения, лаборатории, кабинета, отряда  

и др.) 

21 913 

II квалификационный 

уровень 

Заведующий отделением хирургического 

профиля стационаров (анестезиологии-

реанимации, реанимации и интенсивной 

терапии, патологоанатомических, судебно-

медицинской экспертизы) 

23 166»; 

 

2) пункт 10 изложить в следующей редакции: 

«10. Медицинским работникам, не отнесенным к ПКГ должностей медицинских 

и фармацевтических работников, утвержденным приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06.08.2007 № 526 

consultantplus://offline/ref=D431E8BA6FCCC4F22ACDF2D290BE1A98C4B72CCB823CA1F37AFC8125090A7D3F1D07CC8385181EF9A59F0F83BE7313546A6FF50519017F0DTFH4H
consultantplus://offline/ref=5CE160A088FB6A1800D372A0109A02EAED236BC07461D51A61E30F5C7E3631EB057F81CC34B528C25A56F2986C699C513A6A5CF5E72CEBC5g7NBH
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«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 

медицинских и фармацевтических работников», устанавливаются следующие размеры 

окладов (должностных окладов): 

1) врачам-специалистам и специалистам с высшим профессиональным 

фармацевтическим образованием, не отнесенным к ПКГ «Врачи и провизоры»: 

 

Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

1 2 

Врач-специалист, работающий в лечебно-диагностическом  

и вспомогательном структурном подразделении (клинико-

диагностической лаборатории, отделении функциональной 

диагностики, кабинете ультразвуковой диагностики, 

организационно-методическом отделе), провизор 

18 343 

Врач-неонатолог отделения (палаты) для новорожденных детей, 

врач-специалист постоянно действующего передвижного 

медицинского отряда (установки) 

19 386 

Оперирующий врач-специалист акушерского отделения (в том 

числе физиологического, обсервационного, патологии 

беременности), гинекологического отделения, отделения 

гнойной хирургии, кардиохирургического отделения, 

колопроктологического отделения, микрохирургического 

отделения, нейрохирургического отделения (в том числе 

спинномозговой травмы), ожогового отделения, 

онкологического отделения, операционного блока, 

ортопедического отделения, отоларингологического отделения, 

офтальмологического отделения, отделения портальной 

гипертензии, отделения реконструктивной и пластической 

хирургии, отделения рентгенохирургических методов 

диагностики и лечения (в том числе кабинета), родового 

(родильного) отделения, отделения сосудистой хирургии, 

травматологического отделения (в том числе травмы кисти), 

травматолого-ортопедического отделения, туберкулезного 

отделения для больных костно-суставным туберкулезом 

(туберкулезного для больных урогенитальным туберкулезом, 

туберкулезного легочно-хирургического, урологического 

отделения (в том числе пересадки почки), хирургического 

отделения, хирургического торакального отделения, отделения 

челюстно-лицевой хирургии (стоматологического), 

эндоскопического отделения, врач-хирург, врач-уролог и врач-

рентгенолог отделения рентгеноударноволнового 

дистанционного дробления камней, лазерной хирургии, врач-

рентгенолог рентгенохирургических методов диагностики  

и лечения, врач-хирург отделения гемодиализа, врач-хирург всех 

наименований отделений экстренной и планово-консультативной 

помощи, врач-эндоскопист, осуществляющий лечебные 

20 214 
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мероприятия в стационаре 

 

2) среднему медицинскому персоналу, не отнесенному к ПКГ «Средний 

медицинский и фармацевтический персонал»: 

 

Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

Заведующий кабинетом медицинской профилактики – фельдшер 

(медицинская сестра) 
13 748»; 

 

3) в пункте 11 цифры «20 461» заменить цифрами «21 586»; 

4) таблицу пункта 14 изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

ПКГ «Должности работников культуры, искусства  

и кинематографии среднего звена» (Областное государственное 

бюджетное учреждение здравоохранения «Томская клиническая 

психиатрическая больница»)  

10 629 – 11 606 

ПКГ «Должности работников культуры, искусства  

и кинематографии ведущего звена» (библиотекарь)  

10 829 – 11 297 

ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, 

искусства и кинематографии» (Областное государственное 

бюджетное учреждение здравоохранения «Томская клиническая 

психиатрическая больница»)  

13 930 – 14 851»; 

 

5) таблицу пункта 15 изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада, рублей 

Специалист по мобилизационной подготовке экономики 13 134 

Начальник отдела мобилизационной подготовки и мобилизации 14 352». 

 

9. Внести в постановление Администрации Томской области от 13.01.2010 № 3а 

«Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента по молодежной 

политике, физической культуре и спорту Томской области, и о внесении изменений  

в постановление Администрации Томской области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание 

законодательства Томской области», 2010, № 1/1 (54), часть 2) изменение, изложив 

таблицу пункта 6 Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента по молодежной 

consultantplus://offline/ref=7BF64B8A188CCEE1D99480E7BCA305655CCBE6C041F21BDD950E2275B64D2421ADD1C221E9D91A9D4D286B70EA05BBC3B36BD77414ED5A77CEQBH
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7341E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7341E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7341E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7341E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7441E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7441E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7641E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7641E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7641E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
consultantplus://offline/ref=55E6793C9A36E3DAAD6726E3804037C459AA717211422B005ADACF21D4AE07B4ACC06BCBF6190A7641E49C2F2420F071768755C169673DS8h2B
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политике, физической культуре и спорту Томской области, утвержденного указанным 

постановлением, в следующей редакции: 

 

«Должности, относящиеся к: 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ должностей работников физической культуры и спорта первого уровня  

1 квалификационный уровень 9 724 

2 квалификационный уровень 12 153 

ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня  

1 квалификационный уровень 13 545 

2 квалификационный уровень 14 938 

3 квалификационный уровень 15 632 

ПКГ должностей работников физической культуры и спорта третьего уровня  

1 квалификационный уровень 15 802 

2 квалификационный уровень 16 425 

ПКГ должностей работников физической культуры и спорта 

четвертого уровня  

17 191 – 18 336». 

 

10. Внести в постановление Администрации Томской области от 21.05.2010  

№ 102а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента лесного 

хозяйства Томской области, и о внесении изменений в постановление Администрации 

Томской области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства Томской 

области», 2010, № 5/2 (58) следующие изменения:  

в Положении о системе оплаты труда работников областных государственных 

учреждений, находящихся в ведении Департамента лесного хозяйства Томской 

области, утвержденном указанным постановлением:  

1) таблицу пункта 7 изложить в следующей редакции: 

 

«Должности, относящиеся к: 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ «Должности работников лесного хозяйства первого уровня» 8 335 

ПКГ «Должности работников лесного хозяйства второго уровня»   

1 квалификационный уровень 11 982 

2 квалификационный уровень 12 396 

3 квалификационный уровень 12 782 

4 квалификационный уровень 13 196 

ПКГ «Должности работников лесного хозяйства третьего 

уровня» 
  

1 квалификационный уровень 14 240 
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2 квалификационный уровень 15 281 

3 квалификационный уровень 16 323 

ПКГ «Должности работников лесного хозяйства четвертого 

уровня» 
  

1 квалификационный уровень 17 015 

2 квалификационный уровень 19 103»; 

 

2) таблицу пункта 8 изложить в следующей редакции: 

 

«Должности, относящиеся к: 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ должностей работников воздушного транспорта второго 

уровня  

  

1 квалификационный уровень 11 982 

2 квалификационный уровень 12 396 

3 квалификационный уровень 12 782 

4 квалификационный уровень 13 196 

ПКГ должностей работников воздушного транспорта третьего 

уровня  

  

1 квалификационный уровень 14 240 

2 квалификационный уровень 15 281 

3 квалификационный уровень 16 323 

ПКГ должностей работников воздушного транспорта четвертого 

уровня  

  

1 квалификационный уровень 17 015 

2 квалификационный уровень 19 103»; 

 

3) таблицу пункта 9 изложить в следующей редакции: 

 

«Должности, относящиеся к ПКГ первого уровня 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

8 335»; 

 

4) таблицу пункта 10 изложить в следующей редакции:  

 

«Наименование должности (профессии) 
Размер должностного 

оклада (рублей) 

Главный инженер (непосредственно подчиненный 

руководителю учреждения) 
15 802 

Начальник механизированного отряда; начальник 

лесопожарной станции; летчик-наблюдатель (включая 

старшего) 

13 196 

Заведующий центральным складом 12 501 
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Инструктор по противопожарной профилактике; техник  

по ремонту и эксплуатации парашютов и десантного 

снаряжения 

11 982 

Лесовод 10 777 – 11 055 

Помощник участкового лесничего, лесничего, главного 

лесничего 

5 – 10% ниже размера 

должностного оклада 

соответствующего 

лесничего 

Заместитель руководителя структурного подразделения 

учреждения 

5 – 10% ниже размера 

должностного оклада 

соответствующего 

руководителя 

структурного 

подразделения». 

 

11. Внести в постановление Администрации Томской области от 28.07.2011 

№ 233а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областного 

государственного бюджетного учреждения «Томская областная поисково-

спасательная служба» и внесении изменений в постановление Администрации 

Томской области от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства Томской 

области», 2011, № 8/1 (73), часть 3) следующие изменения: 

в Положении о системе оплаты труда работников областного государственного 

бюджетного учреждения «Томская областная поисково-спасательная служба», 

утвержденном указанным постановлением: 

1) в пункте 3 раздела 1 слова «постановлением Администрации Томской 

области от 29.08.2002 № 271 «Об оплате труда руководителей, их заместителей  

и главных бухгалтеров областных государственных учреждений, финансируемых  

из областного бюджета» заменить словами «постановлением Администрации Томской 

области от 08.08.2012 № 303а «О системе оплаты труда руководителей,  

их заместителей и главных бухгалтеров областных государственных автономных, 

казенных и бюджетных учреждений»; 

2) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции: 

 

«Квалификационный 

уровень 
Должность 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

1 квалификационный 

уровень 

Оперативный дежурный поисково-

спасательной службы 
10 808 

2 квалификационный 

уровень 
Спасатель 15 738». 

 

12. Внести в постановление Администрации Томской области от 16.08.2011 

№ 245а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента природных 

ресурсов и охраны окружающей среды Томской области, и Правил исчисления 

отраслевой надбавки, а также о внесении изменений в отдельные постановления 
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Администрации Томской области» («Собрание законодательства Томской области», 

2011, № 8/2 (73) следующие изменения:  

1) подпункт 2) пункта 1 исключить; 

2) в Положении о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента природных 

ресурсов и охраны окружающей среды Томской области, утвержденном указанным 

постановлением (приложение № 1): 

а) в пункте 3 раздела 1 «Общие положения» слова «постановлением 

Администрации Томской области от 28.01.2010 № 34а «Об утверждении Положения  

о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров 

областных государственных казенных и бюджетных учреждений» заменить словами 

«постановлением Администрации Томской области от 08.08.2012 № 303а «О системе 

оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных 

государственных автономных, казенных и бюджетных учреждений»; 

б) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Егерь 12 255 – 12 571 

Инженер по техническому надзору I категории 12 501 – 14 938 

Ведущий механик 12 501 – 14 938 

Заместитель начальника отдела 13 748 – 14 690 

Начальник отдела 15 281 – 16 319»; 

 

3) приложение № 2 «Правила исчисления отраслевой надбавки»  

к постановлению признать утратившим силу. 

13. Внести в постановление Администрации Томской области от 16.08.2011  

№ 246а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента по управлению 

государственной собственностью Томской области, а также о внесении изменений  

в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание 

законодательства Томской области», 2011, № 8/2 (73) изменение, изложив таблицу 

пункта 5 Положения о системе оплаты труда работников областных государственных 

учреждений, находящихся в ведении Департамента по управлению государственной 

собственностью Томской области, утвержденного указанным постановлением 

(приложение № 1), в следующей редакции: 

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Главный инженер 14 585 – 15 974 

Управляющий специализированным многоквартирным жилым 

домом 
12 153 – 13 890 

Кадастровый инженер 13 439 – 14 352». 
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14. Внести в постановление Администрации Томской области от 13.12.2011  

№ 397а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента архитектуры  

и строительства Томской области, Правил исчисления отраслевой надбавки  

и внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области» 

(«Собрание законодательства Томской области», 2011, № 12/2 (77), часть 2) 

изменение, изложив таблицу пункта 5 Положения о системе оплаты труда работников 

областных государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента 

архитектуры и строительства Томской области, утвержденного указанным 

постановлением (приложение № 1), в следующей редакции: 

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

В ОГКУ «Облстройзаказчик»   

Главный инженер 16 323 

Начальник отдела 15 281 – 16 323 

Заместитель начальника отдела 13 748 – 14 690 

Ведущий инженер по проектно-сметной работе 12 501 – 14 938 

Инженер по землеустроительным работам 11 857 – 13 025 

Инженер по проектно-сметной работе 11 857 – 13 025». 

 

15. Внести в постановление Администрации Томской области от 29.03.2012  

№ 114а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников 

Департамента финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области 

как юридического лица, а также отдельных работников исполнительных органов 

Томской области, не являющихся государственными гражданскими служащими 

Томской области, Правил исчисления компенсационной доплаты, а также о внесении 

изменений в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание 

законодательства Томской области», 2012, № 4/1 (81) следующие изменения:  

1) подпункт 2) пункта 1 исключить; 

2) таблицу пункта 5 Положения о системе оплаты труда работников 

Департамента финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области 

как юридического лица, а также отдельных работников исполнительных органов 

Томской области, не являющихся государственными гражданскими служащими 

Томской области, утвержденного указанным постановлением (приложение № 1), 

изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Главный инженер 16 323 

Главный бухгалтер 16 323 

Начальник отдела 15 281 – 16 323 

Заместитель начальника отдела 12 987 – 14 938 
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Руководитель группы 12 987 – 14 938 

Ведущий государственный ветеринарный инспектор 13 718 – 14 938 

Государственный ветеринарный инспектор I категории 12 502 – 13 715 

Главный государственный инженер-инспектор района (города) 13 718 – 14 938 

Государственный инженер-инспектор района (города)  

I категории 
12 501 – 13 715 

Главный государственный ветеринарный инспектор 13 718 – 14 938»; 

 

3) приложение № 2 «Правила исчисления компенсационной доплаты»  

к постановлению признать утратившим силу. 

16. Внести в постановление Администрации Томской области от 11.02.2013  

№ 47а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента по социально-

экономическому развитию села Томской области, и о внесении изменений  

в постановления Администрации Томской области от 27.04.2009 № 80а, от 12.10.2010 

№ 197а» («Собрание законодательства Томской области», 2013, № 2/1 (91) изменение, 

изложив таблицу пункта 6 Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента по социально-

экономическому развитию села Томской области, утвержденного указанным 

постановлением, в следующей редакции:  

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Начальник отдела организационного, правового обеспечения  

и экономического анализа 
16 228 

Начальник консультационного отдела 16 228 

Начальник отдела информационного обеспечения и внешних 

связей 
16 228 

Начальник отдела консультирования по племенному делу  

и воспроизводству стада 
16 228 

Начальник финансово-хозяйственного отдела 16 228». 

 

17. Внести в постановление Администрации Томской области от 19.02.2014  

№ 47а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных казенных учреждений, находящихся в ведении Департамента 

транспорта, дорожной деятельности и связи Томской области, Правил исчисления 

отраслевой надбавки и о внесении изменений в отдельные постановления 

Администрации Томской области» («Собрание законодательства Томской области», 

2014, № 2/2 (103) изменение, изложив таблицу пункта 5 Положения о системе оплаты 

труда работников областных государственных казенных учреждений, находящихся  

в ведении Департамента транспорта, дорожной деятельности и связи Томской области, 

утвержденного указанным постановлением (приложение № 1), в следующей редакции: 

 

«Наименование должности (профессии) 

Размер 

должностного 

оклада /рублей/ 
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Начальник отдела, главный инженер 15 281 – 16 323 

Заместитель главного инженера, заместитель начальника 

отдела, руководитель группы 
13 748 – 14 938 

Ведущий специалист внутреннего контроля и безопасности, 

инженер-механик, геодезист, инженер по мобилизационной 

работе и гражданской обороне, инженер по транспорту 

12 501 – 14 938». 

 

18. Внести в постановление Администрации Томской области от 29.04.2014  

№ 162а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента 

государственного заказа Томской области, о внесении изменений в отдельные 

постановления Администрации Томской области и о признании утратившими силу 

отдельных постановлений Администрации Томской области» («Собрание 

законодательства Томской области», 2014, № 5/1 (106) изменение, изложив таблицу 

пункта 5 Положения о системе оплаты труда работников областных государственных 

учреждений, находящихся в ведении Департамента государственного заказа Томской 

области, утвержденного указанным постановлением, в следующей редакции:  

 

«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Начальник отдела 15 281 – 16 323 

Заместитель начальника отдела 13 753 – 15 730 

Ведущий специалист, специалист 1 категории 12 501 – 14 938». 

 

19. Внести в постановление Администрации Томской области от 26.06.2014  

№ 253а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областного 

государственного бюджетного учреждения, находящегося в ведении Департамента 

охотничьего и рыбного хозяйства Томской области, и о внесении изменений  

в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание 

законодательства Томской области», 2014, № 7/1 (108) следующие изменения: 

в Положении о системе оплаты труда работников областного государственного 

бюджетного учреждения, находящегося в ведении Департамента охотничьего  

и рыбного хозяйства Томской области, утвержденном указанным постановлением: 

1) таблицу пункта 5 изложить в следующей редакции: 

 

«Должности, относящиеся к: 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

ПКГ «Должности работников сельского хозяйства третьего 

уровня» 
12 501 – 14 938»; 

 

2) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции:  

 

consultantplus://offline/ref=7397D92DE64403407EF46B5C90C8630A1FE974B9B528E699AF84DF3B532255BFC28886BF13705AE53402DF686E7F3E0DEE841CF06B4CE5i3cED
consultantplus://offline/ref=7397D92DE64403407EF46B5C90C8630A1FE974B9B528E699AF84DF3B532255BFC28886BF13705AE53402DF686E7F3E0DEE841CF06B4CE5i3cED
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«Наименование должности 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Егерь 12 255 – 12 571 

Инженер по техническому надзору I категории 12 501 – 14 938 

Заместитель начальника отдела 13 758 – 14 687 

Начальник отдела 15 281 – 16 323». 

 

20. Внести в постановление Администрации Томской области от 03.05.2017  

№ 173а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных казенных учреждений, находящихся в ведении Департамента труда  

и занятости населения Томской области» («Собрание законодательства Томской 

области», 2017, № 5/2 (171) изменение, изложив таблицу пункта 4 Положения  

о системе оплаты труда работников областных государственных казенных 

учреждений, находящихся в ведении Департамента труда и занятости населения 

Томской области, утвержденного указанным постановлением, в следующей редакции: 

 

«Наименование должности (профессии) 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Заместитель начальника отдела 13 635 

Специалист по проектной деятельности 13 134». 

 

21. Внести в постановление Администрации Томской области от 03.07.2020  

№ 313а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента финансово-

ресурсного обеспечения Администрации Томской области, и о внесении изменений  

в постановление Администрации Томской области от 29.03.2012 № 114а» («Собрание 

законодательства Томской области», 2020, № 07/2 (247), том 2) изменение, изложив 

таблицу пункта 5 Положения о системе оплаты труда работников областных 

государственных учреждений, находящихся в ведении Департамента финансово-

ресурсного обеспечения Администрации Томской области, утвержденного указанным 

постановлением, в следующей редакции: 

 

«Наименование должности (профессии) 

Размер оклада 

(должностного 

оклада), рублей 

Главный инженер 16 323 

Начальник отдела 15 281 – 16 323 

Заместитель начальника отдела 12 987 – 14 938 

Ведущий инженер по безопасности движения; ведущий 

инженер по организации эксплуатации и ремонту; инженер  

по вентиляции; менеджер службы приема и размещения 

10 993 – 13 134 

Художник-конструктор (дизайнер) 10 426 – 11 452». 
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22. Внести в постановление Администрации Томской области от 20.08.2021  

№ 343а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областного 

государственного казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному 

обслуживанию судебных участков мировых судей Томской области», находящегося  

в ведении Комитета по обеспечению деятельности мировых судей Томской области,  

и о внесении изменения в постановление Администрации Томской области  

от 27.04.2009 № 80а» («Собрание законодательства Томской области», 2021,  

№ 09/1 (274), том II) следующие изменения:  

в Положении о системе оплаты труда работников областного государственного 

казенного учреждения «Учреждение по хозяйственному обслуживанию судебных 

участков мировых судей Томской области», находящегося в ведении Комитета  

по обеспечению деятельности мировых судей Томской области, утвержденном 

указанным постановлением:  

1) таблицу пункта 5 изложить в следующей редакции: 

 

«№ 

п/п 
Наименование должности (профессии) 

Должностной 

оклад 

  Работники по техническому обеспечению   

1 комендант 7 939 

  Обслуживающий персонал   

2 водитель 10 777 

3 уборщик служебных помещений 7 814 

4 рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 7 814 

5 курьер 7 572 

6 гардеробщик 7 572 

7 дворник 7 572 

8 сторож 7 572»; 

 

2) таблицу пункта 6 изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование должности (профессии) 

Размер 

должностного 

оклада (рублей) 

Начальник отдела обработки информации о начисленных штрафах 14 352 

Специалист отдела обработки информации о начисленных 

штрафах 
13 134». 

 

23. Внести в постановление Администрации Томской области от 24.01.2007  

№ 8а «Об оплате труда работников отдельных областных государственных 

учреждений и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями 

государственной гражданской службы Томской области» («Собрание 
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законодательства Томской области», 2007, № 1 (18) изменение, изложив таблицу 

приложения 15 в следующей редакции: 

 

«№ 

п/п 
Наименование должности 

Месячный 

должностной 

оклад /рублей/ 

1 Начальник отдела 33 007 

2 Главный специалист отдела 31 123 

3 Водитель легкового автомобиля 29 460». 

 

24. Настоящее постановление вступает в силу с 1 октября 2023 года.  

25. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  

на заместителя Губернатора Томской области по социальной политике. 

 

 

 

Губернатор Томской области        В.В. Мазур 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Грузных С.Н.  

0823ko01.pa2023 


