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«Управление охраной труда в организациях транспортной отрасли Томской области».  
Департамент транспорта, дорожной деятельности и связи Томской области

В Департаменте транспорта, дорожной деятельности и связи Томской области работает 22 человека из них 9 женщин. 
За период 2014-2016 годы в Департаменте несчастные случаи отсутствовали. 
К административной ответственности в области охраны труда не были привлечены ни юридическое лицо, ни должностные лица Департамента. 
Для снижения профессиональных рисков Департаментом проводятся превентивные мероприятия по охране труда, к которым относятся: 
- проведение обучения по охране труда (заключен договор с учебным центром, имеющим лицензию на обучение сотрудников Департамента по охране руда и пожарной безопасности), 
- специальная оценка условий труда на всех рабочих местах (образована комиссия по проведению специальной оценки условий труда, заключен договор с аккредитованной организацией), 
- приобретение и выдача средств индивидуальной защиты, в целях профилактики профессиональных заболеваний (для водителя),
- проводятся ежегодная диспансеризация служащих и медицинские осмотры работников (предрейсовые медосмотры водителя). 

Количество денежных средств затраченных Департаментом
на мероприятия по охране труда 
	
	2014
	2015
	2016

	Израсходовано на мероприятия по охране труда (тыс.рублей)
	93,385
	85,355
	64,314



Для проведения превентивных мероприятий по охране труда (проведение специальной оценки условий труда, приобретение средств индивидуальной защиты, обучение работников) предусмотрено финансирование на 2017год  в размере 168.000 рублей 
В расчете на одного сотрудника затраты составят  порядка  7600  рублей. В эту сумму входит проведение медицинских осмотров, обучение, выдача средств индивидуальной защиты, специальная оценка условий труда и другие мероприятия. 
В соответствии с Перечнем областных государственных учреждений и областных государственных предприятий, подведомственных Департаменту транспорта, дорожной деятельности и связи Томской области, утверждённым Распоряжением  Администрации Томской области от 19.01.2007 N 14-ра "Об усилении контроля за деятельностью областных государственных унитарных предприятий, областных государственных учреждений, хозяйственных обществ, товариществ, иных организаций, созданных на основе или с использованием государственного имущества Томской области" включены: 
1. Государственное унитарное предприятие Томской области "Областное дорожное ремонтно-строительное управление";
2. Областное государственное унитарное предприятие "Кожевниковское дорожное ремонтно-строительное управление";
3. Областное государственное казенное учреждение "Управление автомобильных дорог Томской области".
В ОГКУ «Томскавтодор» работает 62 человека из них 32 женщины. За период 2014-2016 годы в учреждении не произошло отсутствовали несчастные случаи. 
ОГКУ «Томскавтодор» в 2012 году была проведена аттестация рабочих мест.
До конца 2017 года планируется проведение специальной оценки условий труда всех рабочих мест.
Количество обученных сотрудников по охране труда ОГКУ «Томскавтодор» ежегодно увеличивается.   
Количество обученных по охране труда в 2014-2016гг.
	
	2014
	2015
	2016

	ОГКУ «Томскавтодор»
	12
	13
	14



В расчете на одного сотрудника затраты учреждения составили порядка  13 тыс. рублей. В эту сумму входит проведение медицинских осмотров, обучение, выдача средств индивидуальной защиты, специальная оценка условий труда и другие мероприятия. 

Количество денежных средств затраченных работодателями
на мероприятия по охране труда 
	
	2014
	2015
	2016

	Израсходовано на мероприятия по охране труда (тыс.рублей)
	691,131
	713,562
	852,118



ГУП ТО «Областное ДРСУ»
		
	2014
	2015
	2016

	Списочная численность работников (чел.)
	1070
	1073
	1081

	Из них женщин (чел.)
	160
	168
	166


	 
Показатели производственного травматизма  в ГУП ТО « Областное ДРСУ»
	
	2014
	2015
	2016

	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день
	1
	2
	3

	Численность пострадавших в результате тяжелых несчастных случаев, чел.
	0
	1
	0

	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом, чел.
	0

	0
	0


	
В 2015г. произошли 2 несчастных случая на производстве, один из которых тяжелый.
Обстоятельства  тяжелого несчастного случая:  при выполнении работ по замене колеса грузового автомобиля, произошел разрыв автошины. В результате чего получил тяжелую травму головы водитель автомобиля. 
Причина несчастного случая:  производственный брак автомобильной шины.
В 2016г. произошли 3 несчастных случая на производстве. Несчастные случаи классифицировались как легкие.  
Причинами данных несчастных случаев явилась личная неосторожность пострадавших.
За период 2014-2016гг. смертельных случаев на предприятии не было.
Для снижения случаев травматизма и профзаболеваний на предприятии проводятся мероприятия по улучшению условий труда, к которым относятся: проведение обучения по охране труда, специальной оценки условий труда на всех рабочих местах, приобретение и выдача средств индивидуальной защиты.

Количество обученных по охране труда в 2014-2016гг.
	
	2014
	2015
	2016

	ГУП ТО « Областное ДРСУ» ( чел.)
	574
	605
	778


	
	Большое внимание на предприятии уделяется обучению безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, проведению инструктажей по охране труда, стажировки на рабочем месте. 
На предприятии создана служба охраны труда и промышленной безопасности. В каждом филиале работают квалифицированные специалисты по охране труда и промышленной безопасности.
На предприятии работа по проведению специальной оценки условий труда (далее- СОУТ)  подходит к завершающему этапу. Она должна быть полностью завершена до конца апреля 2017г. Планируется, что к этому моменту все рабочие места пройдут СОУТ, и тогда мы получим объективную картину по всему предприятию. На сегодняшний день СОУТ  проведена на 780 рабочих местах, что составляет  70 % по предприятию.

Данные исследований условий труда
	
	2014
	2015
	2016

	Численность работников, занятых во вредных условиях труда (чел.)
	695
	680
	640

	 Из них женщин (чел.):
	6
	13
	11



Проанализировав результаты СОУТ, учитывая специфику работ на предприятии, это дорожно-ремонтные, строительные работы  выполняемые, как правило, с использованием различных видов транспортных средств выяснилось, что основными вредными производственными факторами на предприятии, являются повышенные уровни шума и вибрации.
Так в 2015году  из общего числа работников предприятия  в условиях повышенных уровней шума работали 586 человека (55%), вибрации 434 человека (40%), в 2016 году в условиях повышенных уровней шума – 523 человека (48%),  вибрации 382 человека (35%).
Сегодня на предприятии разработано ряд мероприятий нацеленных на улучшения условий труда за счет устранения воздействий на работников вредных производственных факторов. Одним из мероприятий является приобретение новых более современных и модернизированных  транспортных средств.
С целью выявления и предупреждения профзаболеваний на предприятии проводятся периодические медицинские осмотры работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами. Так в 2015г. на проведение медицинских осмотров было израсходовано 870 тыс. рублей, в 2016г. – 1млн. 700 тыс. руб.
	Для обеспечения безопасных условий труда на предприятии  приобретаются наиболее современные и качественные средства индивидуальной защиты, снижающие степень риска травматизма до минимума. Предприятие понимает, что от качества средств индивидуальной защиты напрямую зависит безопасность рабочих.  
	Дорожные рабочие большую часть времени проводят на открытом воздухе, ремонтируя и укладывая асфальтовые покрытия на проезжей части. Их работа обусловлена физическим трудом и влиянием постоянных погодных условий, таких как осадки, ветер, мороз, знойная жара. Поэтому, в первую очередь, уделяется большое внимание качеству приобретенной  спецодежды, она должна защищать рабочих от негативного воздействия окружающей среды.
	Немаловажным условием является наличие в спецодежде сигнальной функции, которая заключается в нанесении специальных светоотражательных покрытий на поверхность одежды, которые в свою очередь позволяют с большого расстояния увидеть силуэт человека и обеспечить безопасность рабочих. Так в 2015г. на приобретение средств индивидуальной защиты было израсходовано 4млн. руб., в 2016г. – 7млн. руб. 
	Ежегодно на предприятии разрабатываться мероприятия по улучшению условий охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков это проведения обучения по охране труда, специальной оценки условий труда на всех рабочих местах, приобретение и выдача средств индивидуальной защиты и другие мероприятия, проведение предварительных и периодических медицинских осмотров.

ОГУП « Кожевниковское  ДРСУ »
ОГУП «Кожевниковское  ДРСУ» - это  транспортное  предприятие  занимается  строительством,  ремонтом  и  содержанием  автомобильных  дорог  регионального,  межмуниципального  значения  с  1936 года. На  предприятии  трудятся 81 человек. 
В период с 2014 по 2016 год несчастных случаев на ОГУП «Кожевниковское  ДРСУ» не происходило, что говорит об усилении контроля за безопасным производством работ и за организацией охраны труда.
В настоящее время на предприятии действует аттестация рабочих мест, проведенная в 2012 году и 2013 году (действует она до 2017 года, 2018 г.). Аттестация рабочих мест была проведена на 59 рабочих местах, при этом количество работников занятых на данных рабочих местах составляло 81 человек, из них 15 женщин.
По результатам проведения оценки условий труда 31 рабочих мест было отнесено к классу 3 (вредные). Данным работникам были установлены дополнительные гарантии компенсации (доплата, отпуск). 
На  предприятии  проводятся  обучение и  проверка  знаний  по  охране  труда  и  пожарной  безопасности, проводятся  дни  охраны  труда.
В 2016 году проведен периодический медицинский осмотр.  По результатам медицинского осмотра профессиональных заболеваний не выявлено. 
Также в аккредитованном учебном центре в 2016 году  проведено обучение по охране труда руководителей подразделений. 
В  ОГУП «Кожевниковское  ДРСУ» применяются и разрабатываются мероприятия, направленные на улучшение условий работы и соблюдение норм охраны труда:
- проведена специальная оценка условий труда, по результатам которой разработан перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда для электрогазосварщика;
- обучение работников охране труда и пожарной безопасности;
- своевременное проведение медицинских осмотров работников с периодичностью 1 раз в два года и работников, занятых на работах с вредными условиями труда 1 раз в год 
- обеспечение работников предприятия средствами индивидуальной защиты, расходы за 2016 год на спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты – 124205 тыс.руб.;
- обеспечение работников предприятия средствами индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
- обеспечение работников, задействованным на работах с вредными условиями труда, молоком бесплатно по установленным нормам;
- расходы на страхование работников предприятия от несчастных случаев за 2016 год составили 44351,14 тыс.руб., за 31 человек ;
- расходы на страхование работников предприятия от клещевого энцефалита за 2016 год составили 8520 тыс.руб., за 71 человек ;
- израсходовано  средств  на  проведение  мероприятий  по  охране  труда  - 610, 0 тыс. руб..
На предприятии ОГУП «Кожевниковское  ДРСУ» осуществляется предрейсовый и послерейсовый медицинский осмотр водителей в специально оборудованном кабинетом медицинского осмотра.
Все транспортные средства перед выездом на линию в обязательном порядке проходят предрейсовый технический осмотр, для выявления неисправных транспортных средств, которые в дальнейшем снимаются с рейсов для проведения ремонтных работ.
 В организации составлен План мероприятий по безопасности дорожного движения и предупреждению дорожно-транспортных происшествий на транспорте. 
Ежегодно водители автотранспортных средств, проходят курсы повышения профессионального мастерства. 
ОГУП «Кожевниковское ДРСУ» уделяет особое внимание вопросам сохранения жизни и здоровья работников.
В коллективном договоре предусмотрены дополнительные гарантии и компенсации работникам занятым на тяжелых работах, работах с вредными условиями труда и выплаты социального характера. 
