«Дорожная карта» по устранению причин тяжёлого несчастного случая 

публичное акционерное общество «Томская распределительная компания»
Обстоятельства тяжелого несчастного случая: 24 марта 2016 года начальник службы подстанции при обслуживании изоляторов на подстанции Лугинецкая попал под напряжение электрического тока, в результате чего получил ожог 32 % тела.
Причины, вызвавшие несчастный случай.
Основная причина: Неудовлетворительная организация производства работ. Сопутствующие причины: Организационные:

1. Работодателем не обеспечена безопасность работников при эксплуатации оборудования.

2. Мастером службы подстанций:

-  не осуществлен контроль за соблюдением Правил, требований инструкций по охране труда, контроль за проведением инструктажей;
- не осуществлялся постоянный контроль за членами бригады;

- не оформлен в наряде-допуске перевод на другое рабочее место.

3. Пострадавший:

-  организовал выполнения работ в электроустановке без оформления нового наряда-допуска;

- принял самовольное проведение работ в действующих электроустановках, а также расширение рабочих мест и объ​ема задания, определенных нарядом;

- не использовал электрозащитные средства при  контакте с изоляторам, изолирующим частям оборудования, находящимися под напряжением;

-  не определил необходимость и возможность безопасного выполнения работы; 
- не обеспечил организацию безопасного выполнения работ;
- применял средства индивидуальной защиты с истекшим сроком носки.

4. Электромонтером по обслуживанию подстанций некачественно был проведен целевой инструктаж.

5. Главный инженер не обеспечил контроль за исполнением подчиненными работниками требований Законодательства РФ, не обеспечил сохранность здоровья в процессе трудовой деятельности, не обеспечил организацию и выполнение работ в электрических сетях в соответствии с правилами по охране труда. 

Мероприятия по устранению причин несчастного случая и предупреждению повторного возникновения подобных происшествий.
1. Организовать проработку причин и обстоятельств данного несчастного случая со всем персоналом ПАР «ТРК». Срок - 30.04.2016г.

2. Организовать внеочередную проверку знаний норм и правил охраны труда всем работникам, допустивших нарушения требований охраны труда, указанных в данном акте. Срок - 30.05.2016г.

3. Привлечь к дисциплинарной ответственности работников, допустивших нарушения требо​ваний охраны труда, указанные в данном акте. Срок - 30.04.2016г.

4. Организовать проведение обследования ПС 35-110 кВ ПАР «ТРК» для актуализации перечня травмоопасного оборудования на ПС, выявления аналогичной компоновки на других ПС и внести подобное оборудование в перечень. Срок - 30.04.2016г.

5. Провести внеплановый инструктаж всем категориям работников, имеющих права лиц, от​ветственных за безопасное производство работ в электроустановках и на высоте (выдающие наряд, ответственные руководители работ, производители работ, допускающие, наблюдающие, члены бригады) о порядке выполнения работ в электроустановках, об ответственности за вы​полнение обязанностей по охране труда и при выполнении обязанностей лиц, ответственных за безопасное производство работ в электроустановках. Срок - 30.04.2016г..
6. Обеспечить создание базы фотографий травмоопасных мест и оборудования на ПС 35-110 кВ. Использовать её при предэкзаменационной подготовке административно-технического пер​сонала с правом выдачи нарядов и распоряжений на ПС 35-110 кВ, обслуживаемых ПАР «ТРК». Срок-29.07.2016г.

7. Включить в перечень вопросов по проверке знаний административно-технического персона​ла, имеющего право выдачи нарядов и распоряжений, проходящих проверку знаний в ПДК всех уровней управления Общества, вопросов по знанию компоновки оборудования ПС, в т. ч. по зна​нию перечня травмоопасных мест (отразить вопросы в каждом из билетов по проверке знаний). Срок- 30.06.2016г.

8. Провести экспертную оценку спецодежды пострадавшего с привлечением специалистов производителя спецодежды - ФПГ «Энергоконтракт» для оценки эффективности костюма с данной степенью защиты от воздействия дуги и причин получения пострадавшим тяжелой сте​пени ожогов. По итогам экспертизы разработать с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами перечень средств индивидуальной защиты от термического воздействия электрической дуги для соответствую​щих рабочих мест, обеспечивающий защиту работников от ожогов второй степени, с учетом уровня защиты средств индивидуальной защиты от термического воздействия электрической дуги с суммарной предельной величиной падающей энергии, превышающей фактическую. Срок -30.06.2016г.

9. Разработать рекомендации по комплектации специальной одежды, устойчивой к воздействию электрической дуги в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами, обеспечивающие защиту работников от ожогов второй степени, с учетом уровня защиты средств индивидуальной защиты от термического воздействия электрической дуги с суммарной предельной величиной падающей энергии, превышающей фактическую. Срок - 30.06.2016г.
