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О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 31.03.2026 № 7


В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 31.03.2026 № 7 «О предоставлении в 2026 году из областного бюджета субсидии на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников организаций оборонно-промышленного комплекса» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 01.04.2026, № 7001202604010006) следующие изменения:
в Порядке предоставления в 2026 году из областного бюджета субсидии на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников организаций оборонно-промышленного комплекса, утвержденном указанным приказом:
1) в подпункте 5) пункта 27 после слов «получателя субсидии» дополнить словами «, лиц, получающих средства на основании договоров (соглашений), заключенных с получателями субсидий (за исключением государственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах),»;
2) в пункте 32 после слов «Получателю субсидии» дополнить словами «, а также иным юридическим лицам, получающим средства на основании договоров (соглашений), заключенных с получателями субсидий,».
3) в пункте 68:
а) абзац первый дополнить словами «(далее – Порядок проведения мониторинга достижения результатов предоставления субсидий)»;
б) дополнить абзацем следующего содержания:
[bookmark: _GoBack]«Оценка достижения получателем субсидии значений результата предоставления субсидии осуществляется Департаментом на основании отчета о реализации Плана мероприятий, формируемого получателем субсидии по форме согласно приложению № 3 к Порядку проведения мониторинга достижения результатов предоставления субсидий, который предоставляется ежеквартально в срок до 15 числа квартала, следующего за отчетным кварталом, по состоянию на первое число месяца, следующего за отчетным периодом, а также не позднее десятого рабочего дня после достижения конечного значения результата предоставления субсидии.».
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
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