Приложение 1
Отчет о достижении целевых показателей и результатах работы по реализации мероприятий в соответствии с отдельными

указами Президента Российской Федерации по состоянию на 1 июля 2015 г. 

	№

пп
	Пункт

в соответствии

с положениями указов
	Срок реализации

в соответствии

с положениями указов
	Наименование мероприятия/

установленный целевой показатель

(в соответствии

с положениями указов)
	Отчет о реализации мероприятий
	Отчет о достижении целевых показателей (нарастающим итогом с начала года)

	1
	Пункт 2 «в» Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 о мерах, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, на создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах.
	Постоянно
	Содействие трудоустройству инвалидов/ трудоустройство инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места.

	В январе-июне 2015 года в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы обратились 615 человек, имеющих инвалидность.

К профессиональному обучению по направлению службы занятости приступили 17 безработных инвалидов. 

Трудоустроились при содействии органов службы занятости 204 инвалида. Уровень трудоустройства составил 33%.
	По состоянию на 01.07.2014 заключены договоры с работодателями об организации 24 рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов (36% от целевого показателя), фактически оборудовано 14 рабочих мест, на которые трудоустроены  12 инвалидов.  

Кассовые расходы на реализацию мероприятия составили 581,5 тыс. рублей,  в том числе средства субсидии федерального бюджета – 552,4 тыс. рублей и средства областного бюджета – 29,1 тыс. рублей. 

За период  2012-2014 годов в Томской области оборудовано (оснащено) 454 рабочих места для трудоустройства незанятых инвалидов. 


	2
	По пункту 3 «а» Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 606 «О принятии мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет».
	Постоянно
	Содействие занятости женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей/ профессиональное обучение (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
	В 2015 году в службу занятости за содействием в трудоустройстве обратились  2,9 тыс. женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, из них трудоустроились 1517 человек, в том числе 174 человека на рабочие места с гибкой формой занятости. 
К профессиональному обучению по направлению службы занятости приступили 354 женщины, имеющих несовершеннолетних детей. 
	К профессиональному обучению по направлению службы занятости приступили 68 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 
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