Приложение 1

Пояснительная записка о состоянии работы по реализации 
указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №№ 597, 606

В целях исполнения  указов приняты следующие правовые акты,  в том числе предусматривающие порядок осуществления контроля:

- постановление Администрации Томской области от 29.12.2011 N 428а «Об утверждении Порядка определения размеров единовременной финансовой помощи и финансовой поддержки гражданам при предоставлении государственных услуг в области содействия занятости населения»;
- распоряжение Администрации Томской области от 13.06.2013 №446-ра «Об утверждении Комплекса мер, направленных на создание условий для повышения уровня занятости инвалидов,  в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах, и повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, на 2013 – 2015 годы»;

- распоряжение Администрации Томской области от 26.11.2012 № 1043-ра (ред. от 25.09.2013) «Об утверждении Комплексного плана мероприятий, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, на 2013-2015 годы»;
- распоряжение Администрации Томской области от 14.01.2014 №4-ра «Об определении уполномоченного органа»;

- приказ  Департамента труда и занятости населения Томской области от 20.01.2014 №2 «Об утверждении ведомственных целевых программ Департамента труда и занятости населения Томской области на 2014 – 2016 годы «Содействие занятости населения Томской области», «Регулирование рынка труда Томской области»;

- приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 30.12.2014 № 185 «Об утверждении Программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Томской области, на 2014 год»;

- приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 19.02.2014 № 19 «Об утверждении Порядка расходования средств по мероприятиям содействия занятости населения»;

- приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 19.02.2014 № 20 «Об утверждении Порядка расходования средств, выделенных на реализацию ВЦП «Регулирование рынка труда Томской области»;

- приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 26.02.2014 № 38 «Об организации временного трудоустройства инвалидов с метальными расстройствами в 2014 году»;

- приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 21.02.2014 № 29 «Об утверждении порядка и условий направления женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством РФ назначена трудовая пенсия по старости, для прохождения профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования, включая обучение в другой местности»;

- распоряжение Департамента труда и занятости населения Томской области от 26.02.2013 № 15 «О проведении мониторинга закрепляемости инвалидов на оборудованных (оснащенных) рабочих местах»;

- распоряжение Департамента труда и занятости населения Томской области от 14.02.2013 № 25 «О проведении мониторинга незанятых инвалидов»;

- распоряжение Департамента труда и занятости населения Томской области от 14.03.2013 № 31 «Об информировании работодателей по вопросам соблюдения установленной квоты для трудоустройства инвалидов».
1. По пунктам 1-4, 8 блока мероприятий по Указу Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», пункта 5 блока мероприятий по Указу Президента РФ от 28.12.2012  № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

Росстат осуществляет мониторинг достижения целевых показателей в части повышения средней заработной платы отдельных категорий работников в отраслях социальной сферы, вошедших в Указы Президента РФ от 07.05.2012 № 597, от 01.06.2012 № 761, от 28.12.2012 № 1688. Сбор информации по обозначенному мониторингу проводится до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, сводная информация размещается на официальном сайте Росстата. Указанная информация за I квартал 2014 года будет размещена после 20 апреля 2014 года.

Выполнение запрашиваемого отчета о достижении целевых показателей и результатах работы по реализации мероприятий в соответствии с отдельными указами Президента Российской Федерации предусматривает срок до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

Ввиду расхождения сроков выполнения обозначенного отчета и мониторинга Росстата предлагаем в целях подготовки доклада о результатах работы по реализации на территории Томской области указов Президента Российской Федерации в части реализации вышеуказанных пунктов использовать официальную информацию Росстата и исключить их из отчета.

2. По пункту 2 «в» Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 о мерах, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, на создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах. 

В Томской области реализуются  ведомственные целевые программы  «Содействие занятости населения Томской области на 2014 – 2016 годы» и «Регулирование рынка труда Томской области», Программа дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда, на 2014 год, включающие меры по содействию в трудоустройстве гражданам, имеющим инвалидность: профессиональная ориентация и профессиональная подготовка новым профессиям, пользующимся спросом на рынке труда; организация временных и общественных работ; оказание содействия самозанятости, трудоустройство в соответствии с индивидуальными программами реабилитации, в том числе на оборудованные (оснащенные) рабочие места.

Финансовые средства на реализацию ведомственной целевой программы  «Содействие занятости населения Томской области» предусмотрены в областном бюджете.

В соответствии с Соглашением между Рострудом и Администрацией Томской области от 20.02.2014 №43/2014 в рамках Программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Томской области, в 2014 году реализуется мероприятие «Содействие трудоустройству незанятых инвалидов трудоспособного возраста на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места». Предусмотренная численность участников мероприятия - 66 человек, объемы финансирования – 4573,8 тыс. рублей (субсидия из федерального бюджета – 4345,1 тыс. рублей, средства областного бюджета – 228,7 тыс. рублей).

Средства субсидии федерального бюджета поступили на распорядительный счет Департамента труда и занятости населения Томской области 26.02.2014.

Реализация мероприятия находится на этапе заключения договоров между центрами занятости населения и работодателями. В марте т.г. на оборудованное рабочее место трудоустроен 1 инвалид.

Всего в январе-марте т.г. в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы обратились 303 человека, имеющих инвалидность. К профессиональному обучению по направлению службы занятости приступили 13 человек, имеющих инвалидность; трудоустроились при содействии органов службы занятости 85 инвалидов. Уровень трудоустройства инвалидов составил 28% (за соответствующий период 2013 года – 27%).

3. По пункту 3 «а» Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 606 «О принятии мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет»: 

В целях обеспечения трудовой занятости женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, и повышения их конкурентоспособности на рынке труда в рамках ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения Томской области на 2014 – 2016 годы» реализуются мероприятия: информирование о положении на рынке труда; профессиональная ориентация и профессиональное обучение профессиям, пользующимся спросом на рынке труда; содействие в трудоустройстве; оказание содействия самозанятости. Финансовые средства на реализацию мероприятий предусмотрены в областном бюджете. 

В I квартале 2014 года при содействии службы занятости трудоустроились 650 женщин, имеющих несовершеннолетних детей, в том числе  96 человек на рабочие места со свободным режимом работы (неполный рабочий день, гибкий режим работы). К профессиональному обучению по направлению службы занятости приступили 132 женщины, имеющих несовершеннолетних детей, в том числе 16 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

Информирование работодателей и граждан о возможности участия в мероприятиях  используются буклеты и иной раздаточный материал. На официальных сайтах Администрации Томской области, Департаментов труда и занятости населения ТО и социальной защиты населения ТО размещены нормативные правовые акты, памятки, видеоролики и информация по реализации мероприятий по содействию занятости инвалидов.
С октября 2013 года выходит ежемесячная областная информационная газета «Кадры решают все в Томской области», в которой освещаются вопросы занятости населения, в том числе инвалидов и женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей.
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