Приложение 2

Пояснительная записка о состоянии работы по реализации 
указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №№ 597, 606

1. По пункту 2 «в» Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 о мерах, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, на создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах: 

утверждена Программа дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Томской области, на 2013 год (приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 21.12.2012 № 148);

утвержден Комплекс мер, направленных на создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах, и повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, на 2013-2015 годы (распоряжение Администрации Томской области от 13.06.2013 №446-ра).

В Томской области реализуются  ведомственная целевая программа  «Содействие занятости населения Томской области на 2013 – 2015 годы» и Программа дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда, на 2013 год, включающие меры по содействию в трудоустройстве гражданам, имеющим инвалидность: профессиональная ориентация и профессиональная подготовка новым профессиям, пользующимся спросом на рынке труда; организация временных и общественных работ; оказание содействия самозанятости, трудоустройство в соответствии с индивидуальными программами реабилитации, в том числе на оборудованные (оснащенные) рабочие места.

Финансовые средства на реализацию ведомственной целевой программы  «Содействие занятости населения Томской области» в 2012 и 2013 годах предусмотрены в областном бюджете.
На 2013 год Томской области определено оборудование (оснащение)  64 рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, фактически оснащено 65 рабочих мест по профессиям: юрист, бухгалтер, менеджер, дизайнер, администратор, швея, портной, диспетчер, кондитер, пекарь, сторож, станочник-распиловщик, упаковщик, фасовщица и др. 

Объемы финансирования составили 4236,9 тыс. рублей (субсидия из федерального бюджета - 4025,0 тыс. рублей, средства областного бюджета - 211,9 тыс. рублей). Дополнительно к финансированию мероприятия привлечены средства  работодателей в объеме более 500,0 тыс. рублей.

Заработная плата инвалидов, трудоустроенных на  оборудованные (оснащенные) рабочие места, составляет от 8,0 тыс. рублей до 14,5 тыс. рублей в месяц.

В 2012 году на оборудованные (оснащенные) рабочие места трудоустроились 103 незанятых инвалида. Затраты на реализацию мероприятия составили 5000,0 тыс. рублей, в том числе 4650,0 тыс. рублей из средств федерального бюджета и 350,0 тыс. рублей из средств областного бюджета.
2. По пункту 3 «а» Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 606 «О принятии мер, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет»: 

утвержден Комплексный план мероприятий, направленных на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, на 2013 - 2015 годы (распоряжение Администрации Томской области от 26.11.2012 N 1043-ра (ред. от 25.09.2013);
утвержден Порядок определения размеров финансовой поддержки женщинам в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, направленным органами службы занятости на профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации в другую местность (постановление Администрации Томской области от 29.12.2011 N 428а);

утвержден Порядок и условия предоставления финансовой поддержки женщинам в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, направленным органами службы занятости на профессиональное обучение или получение дополнительного профессионального образования в другую местность (приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 23.01.2012 № 3).                                                                                                 
В целях обеспечения трудовой занятости женщин, воспитывающих несовершеннолетних детей, и повышения их конкурентоспособности на рынке труда в рамках ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения Томской области на 2013 – 2015 годы» реализуются мероприятия: информирование о положении на рынке труда; профессиональная ориентация и профессиональное обучение профессиям, пользующимся спросом на рынке труда; содействие в трудоустройстве; оказание содействия самозанятости. Финансовые средства на реализацию мероприятий в 2012 и 2013 годах предусмотрены в областном бюджете. 

В 2013 году прошли профессиональное обучение, получили дополнительное профессиональное образование 104 женщины в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Затраты средств областного бюджета составили 1372,4 тыс. рублей (2012 г. - 104 чел.,  затраты средств областного бюджета  - 1176,8 тыс. рублей).
На официальном сайте Департамента труда и занятости населения Томской области регулярно публикуется информация, размещены информационные баннеры о реализации указов Президента Российской Федерации.

Проблемы правоприменения, нормативные коллизии, коррупциогенные факторы в нормативных правовых актах отсутствуют.
Полагаем регулирование общественных отношений в сфере содействия занятости инвалидов и женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет достаточным. 
Приложение: на 2 л. в 1 экз.
Начальник Департамента                                                                                                     С.Н. Грузных

                                 
Валентина Ивановна Черепенникова

(3822) 56 25 45

Надежда Степановна Гарнис
(3822) 55 42 59
