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администрация ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
Распоряжение

[bookmark: _GoBack]
О внесении изменений в распоряжение
 Администрации Томской области от 03.04.2014 № 196-ра 
  

Внести в распоряжение Администрации Томской области от 03.04.2014 № 196-ра «О мерах по обеспечению достижения и мониторинга целевых показателей» следующие изменения:
1) в пункте 7 слова «Акатаева Ч.М» исключить;
2) Порядок организации и проведения мониторинга целевых показателей, установленных в планах мероприятий (региональных «дорожных картах»), утверждённый указанным распоряжением, изложить в новой редакции согласно приложению  к настоящему распоряжению;
3) в приложении № 3 к Порядку организации и проведения мониторинга целевых показателей, установленных в планах мероприятий (региональных «дорожных картах»), утверждённом указанным распоряжением:
а) строку «Департамент по культуре и туризму Томской области» заменить строкой: 
	«Департамент по культуре Томской области»


б) строку «ОГУ, подведомственные Департаменту по культуре и туризму Томской области, в том числе:» заменить строкой:
	«ОГУ, подведомственные Департаменту по культуре Томской области, в том числе:»





Губернатор Томской области	     В.В. Мазур



Гомозова А.Б.





Приложение 
к распоряжению
Губернатора Томской области
от «___»__________ № ______
Утвержден распоряжением 
Губернатора Томской области
от 03.04.2014 № 196-ра

ПОРЯДОК
ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ МОНИТОРИНГА ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ, УСТАНОВЛЕННЫХ В ПЛАНАХ МЕРОПРИЯТИЙ
(РЕГИОНАЛЬНЫХ «ДОРОЖНЫХ КАРТАХ»)

	№ пп
	Наименование мероприятия мониторинга
	Срок исполнения
	Исполнители
	Ответственные                   за предоставление исходной информации

	1
	Сбор:
форм федерального статистического наблюдения (№ ЗП-образование, № ЗП-культура, № ЗП-соц, № ЗП-здрав);

отчета по приложению № 1 к Порядку организации и проведения мониторинга целевых показателей, установленных в планах мероприятий (региональных «дорожных картах»);

отчета по приложениям № 2 и № 3 к Порядку организации и проведения мониторинга целевых показателей, установленных в планах мероприятий (региональных «дорожных картах»)
	На 10-й день после отчетного периода (квартал, полугодие, 9 месяцев, год);



на 20-й день после отчетного периода (квартал, полугодие, 9 месяцев, год);









на 20-й день после отчетного периода (год)


	Департамент здравоохранения Томской области,
Департамент образования Томской области,
Департамент по культуре Томской области,
Департамент социальной защиты населения Томской области,
Департамент по вопросам семьи и детей Томской области,
Департамент спорта Томской области

	Руководители областных государственных учреждений;
главы муниципальных образований Томской области (по согласованию); руководители муниципальных учреждений (по согласованию)

	2
	Формирование сводных форм мониторинга согласно:
приложению № 1 к Порядку организации и проведения мониторинга целевых показателей, установленных в планах мероприятий (региональных «дорожных 
картах») с представлением в Департамент труда и занятости населения Томской области;

приложениям № 2 
и № 3 к Порядку организации и проведения мониторинга целевых показателей, установленных в планах мероприятий (региональных «дорожных картах») с представлением в Департамент труда и занятости населения Томской области
	На 45-й день после отчетного периода (квартал, полугодие, 9 месяцев, год);
















на 45-й день после отчетного периода (год)







	Департамент здравоохранения Томской области: по категориям: «врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее фармацевтическое или иное высшее образование, предоставляющие медицинские услуги (обеспечивающие предоставление медицинских услуг)»,
«средний медицинский (фармацевтический) персонал и персонал, обеспечивающий условия для предоставления медицинских услуг»; 
«младший медицинский (фармацевтический) персонал»;
по доле фонда оплаты труда (далее - ФОТ) АУП и вспомогательного персонала в общем ФОТ учреждений здравоохранения;
по соотношению средней заработной платы категорий персонала к основному персоналу учреждений здравоохранения

	Департамент образования Томской области;
Департамент социальной защиты населения Томской области;
Департамент по вопросам семьи и детей Томской области;
Департамент спорта Томской области

















	
	
	
	Департамент образования Томской области: по категориям «педагогические работники учреждений общего, дошкольного, дополнительного образования детей и преподаватели и мастера производственного обучения областных государственных профессиональных образовательных организаций»; по доле ФОТ АУП и вспомогательного персонала в общем ФОТ учреждений дошкольного, общего, профессионального образования и дополнительного образования детей;
по соотношению средней заработной платы категорий персонала к основному 
персоналу учреждений общего, дошкольного, дополнительного, профессионального образования
	Департамент по культуре Томской области

	
	
	
	Департамент по вопросам семьи и детей Томской области по категории: «педагогические работники образовательных медицинских организаций или организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; 
по доле ФОТ АУП и вспомогательного персонала в общем ФОТ медицинских организаций или организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей
	-

	
	
	
	Департамент по культуре Томской области: по категории «работники учреждений культуры»; по доле ФОТ АУП и вспомогательного персонала в общем ФОТ учреждений культуры;
по соотношению средней заработной платы категорий персонала к основному персоналу учреждений культуры
	     -

	
	
	
	Департамент социальной защиты населения Томской области: по категории «социальные работники»;
по доле ФОТ АУП и вспомогательного персонала в общем ФОТ учреждений социального обслуживания населения;
по соотношению средней заработной платы категорий персонала к основному персоналу учреждений социального обслуживания населения
	-

	3
	Пояснительная записка о выполнении показателей, утвержденных в планах мероприятий (региональных «дорожных картах»), с учетом сформированной Росстатом итоговой отчетности за соответствующий период (квартал, полугодие, 9 месяцев, год) курирующему заместителю Губернатора Томской области и в Департамент труда и занятости населения Томской области
	На 45-й день после отчетного периода (квартал, полугодие, 9 месяцев, год)
	Департамент здравоохранения Томской области,
Департамент образования Томской области,
Департамент по культуре Томской области,
Департамент социальной защиты населения Томской области

	

	4
	Аналитическая записка Губернатору Томской области
	На 5-й рабочий день после получения данных Росстата по отчётному периоду (квартал, полугодие, 9 месяцев, год)
	Департамент труда и занятости населения Томской области
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