
ПЕРЕЧЕНЬ
ДОЛЖНОСТЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ТОМСКОЙ
ОБЛАСТИ В ДЕПАРТАМЕНТЕ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ТОМСКОЙ
ОБЛАСТИ, ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ГРАЖДАНСКИЕ
СЛУЖАЩИЕ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ ОБЯЗАНЫ ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ
О СВОИХ ДОХОДАХ, РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА, А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О ДОХОДАХ,
РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО
ХАРАКТЕРА СВОИХ СУПРУГИ (СУПРУГА) И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ
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1. Консультант комитета социального партнерства, экспертизы условий и охраны труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
2. Главный специалист комитета социального партнерства, экспертизы условий и охраны труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
3. Ведущий специалист комитета социального партнерства, экспертизы условий и охраны труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
4. Консультант комитета правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
5. Главный специалист комитета правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
6. Ведущий специалист комитета правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
7. Консультант комитета финансового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
8. Главный специалист комитета финансового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области, осуществляющий контрольные мероприятия в отношении подведомственных учреждений.
9. Ведущий специалист комитета финансового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области, осуществляющий контрольные мероприятия в отношении подведомственных учреждений и (или) обеспечивающий хранение и выдачу материальных ценностей.
10. Консультант комитета содействия занятости Департамента труда и занятости населения Томской области.
11. Главный специалист комитета содействия занятости Департамента труда и занятости населения Томской области.
12. Утратил силу.
13. Главный специалист комитета развития рынка труда Департамента труда и занятости населения Томской области, исполнение должностных обязанностей которого предусматривает участие в мероприятиях по реализации государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, и определению потребности в привлечении иностранных работников на осуществление трудовой деятельности в Томской области.
14. Консультант комитета информационных технологий Департамента труда и занятости населения Томской области.
14.1. Консультант комитета по оплате труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
14.2. Главный специалист комитета по оплате труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
14.3. Ведущий специалист комитета по оплате труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
15. Должности государственной гражданской службы Томской области, указанные в пункте 5 приложения 3 "Перечень должностей государственной гражданской службы Томской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей" к Закону Томской области от 9 декабря 2005 года N 231-ОЗ "О государственной гражданской службе Томской области".

