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дЕПАРТАМЕНТ труда и занятости населения 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
пРИКАЗ
2
	<Дата>
	
	[bookmark: РегНомер]№ <Номер>


О внесении изменения в приказ Департамента труда и занятости населения 
Томской области от 31.05.2023 № 27


В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
[bookmark: _GoBack]1. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 31.05.2023 № 27 «О порядке выплаты отдельных дополнительных выплат в составе денежного содержания государственных гражданских служащих Томской области, состоящих в штате Департамента труда и занятости населения Томской области» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 06.06.2023, № 7001202306060001) изменение, изложив пункт 7 Порядка выплаты премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий государственным гражданским служащим Томской области, состоящим в штате Департамента труда и занятости населения Томской области, утвержденного указанным приказом (приложение № 2) в следующей редакции:
«7. Не подлежит премированию за добросовестное исполнение должностных обязанностей гражданский служащий в случае применения к нему в отчетном месяце дисциплинарного взыскания или взыскания, предусмотренного статьей 59.1 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».».
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
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