

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
__________	                                                                  № ___


О внесении изменений в отдельные приказы Департамента труда и занятости населения
Томской области 


В целях совершенствования нормативных правовых актов
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области 
от 22.12.2017 № 222 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации» (Официальный интернет-портал «Электронная Администрация Томской области» http://www.tomsk.gov.ru, 27.12.2017) изменение, заменив в абзаце третьем пункта 22-2 Административного регламента предоставления государственной услуги «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года 
с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации», утвержденного указанным приказом, слова «Пенсионного фонда» словами «Фонда пенсионного и социального страхования».
2. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 21.07.2014 № 120 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования» (Собрание законодательства Томской области, № 9/1 (110) от 15.09.2014) изменение, исключив в подпункте 4 пункта 16 Административного регламента предоставления государственной услуги по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, утвержденного указанным приказом, слова «Пенсионного фонда Российской Федерации».
[bookmark: _GoBack]3. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области 
от 01.04.2016 № 41 «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций Департамента труда и занятости населения Томской области и областных государственных казенных учреждений центров занятости населения Томской области» (Официальный интернет-портал «Электронная Администрация Томской области», www.tomsk.gov.ru, 05.04.2016) изменение, изложив наименование таблицы № 17 в Нормативах обеспечения функций Департамента труда и занятости населения Томской области и областных государственных казенных учреждений центров занятости населения (приложение № 2), утвержденных указанным приказом, в следующей редакции: «Нормативы, применяемые при расчете нормативных затрат на приобретение иных товаров и услуг, в рамках реализации мероприятий по повышению эффективности службы занятости, в соответствии с приказом  Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 18.01.2023 № 36 «Об утверждении методических рекомендаций по разработке планов мероприятий по повышению эффективности службы занятости».
2.  Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
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