

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
______________	                                                                № ___


О внесении изменения в приказ Департамента труда и занятости населения 
Томской области от 26.07.2019 № 26

В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области 
от 26.07.2019 № 26 «Об обеспечении реализации статей 8, 8-1 Закона Томской области 
от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области» в Департаменте труда и занятости населения Томской области» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 30.07.2019, № 7001201907300004) изменение, изложив Перечень должностей государственной гражданской службы Томской области в Департаменте труда и занятости населения Томской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в новой редакции, утвержденный указанным приказом (приложение № 2), согласно приложению к настоящему приказу.
2.	Комитету правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области ознакомить государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте труда и занятости населения Томской области, с настоящим приказом.
3. Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.
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	Приложение
к приказу Департамента труда и занятости населения Томской области
от______________№_______

УТВЕРЖДЕН
приказом Департамента труда и занятости населения
Томской области
от 26 июля 2019 года № 26



Перечень 
должностей государственной гражданской службы Томской области в Департаменте труда и занятости населения Томской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Консультант комитета социального партнерства, экспертизы условий и охраны труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
2. Главный специалист комитета социального партнерства, экспертизы условий и охраны труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
3. Ведущий специалист комитета социального партнерства, экспертизы условий и охраны труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
4. [bookmark: _GoBack]Консультант комитета правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
5. Главный специалист комитета правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
6. Ведущий специалист комитета правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
7. Консультант комитета финансового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
8. Главный специалист комитета финансового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области.
9. Ведущий специалист комитета финансового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области, осуществляющий внутренний финансовый контроль в отношении подведомственных и (или) обеспечивающий хранение и выдачу материальных ценностей.
10. Консультант комитета содействия занятости Департамента труда и занятости населения Томской области.
11. Главный специалист комитета содействия занятости Департамента труда и занятости населения Томской области.
12. Ведущий специалист комитета содействия занятости Департамента труда и занятости населения Томской области, осуществляющий контроль в соответствии с подпунктом 6.1) пункта 1 статьи 7.1-1 Закона Российской Федерации от 19.04.1991                   № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».
13. Ведущий специалист комитета развития рынка труда Департамента труда и занятости населения Томской области.
14. Консультант комитета информационных технологий Департамента труда и занятости населения Томской области.
Должности государственной гражданской службы Томской области, указанные в пункте 5 приложения 3 «Перечень должностей государственной гражданской службы Томской области, при замещении которых государственные гражданские служащие Томской области обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» к Закону Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области».
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