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ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
_________	                                                                № __


О признании утратившими силу отдельных приказов Департамента труда и занятости населения Томской области

В соответствии со статьей 35 Закона Томской области от 7 марта 2002 года № 9-ОЗ «О нормативных правовых актах Томской области»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Признать утратившими силу следующие приказы Департамента труда и занятости населения Томской области:
	от 08.08.2019 № 30 «Об утверждении Административного регламента осуществления надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления протоколов» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 09.08.2019, № 7001201908090003);
от 18.12.2020 № 30 «О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 08.08.2019 № 30» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 21.12.2020, № 7001202012210001).
2. [bookmark: _GoBack]Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования и распространяется на отношения, возникшие с даты вступления в силу Постановления Администрации Томской области «Об утверждении Положения о региональном государственном контроле (надзоре) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты на территории Томской области».
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