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ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
______________	                                                                № ___


О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости населения 
Томской области от 01.04.2016 № 41

В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области 
от 01.04.2016 № 41 «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций Департамента труда и занятости населения Томской области и областных государственных казенных учреждений центров занятости населения Томской области» (Официальный интернет-портал «Электронная Администрация Томской области» www.tomsk.gov.ru, 05.04.2016) следующие изменения:
1. В Порядке определения нормативных затрат на обеспечение функций Департамента труда и занятости населения Томской области и областных государственных казенных учреждений центров занятости населения, для которых Правилами определения нормативных затрат на обеспечение функций государственных органов Томской области, органа управления Территориального фонда обязательного медицинского страхования Томской области, определенных в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации наиболее значимых учреждений науки, образования, культуры и здравоохранения (включая подведомственные казенные учреждения) не установлен порядок определения (приложение № 1), утвержденном указанным приказом:
1) пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Затраты на оказание услуг по организации и проведению мероприятий, конкурсов, дизайн-сессий (З орг.и пров.меропр.) определяются по следующей формуле:
 
З орг.и пров.меропр. =  ∑ Рi орг.и пров.меропр., где:

Рi орг.и пров.меропр. - стоимость организации и проведения i-го мероприятия, конкурса, дизайн-сессии.»;
2) дополнить пунктами 72-76 следующего содержания:
«72. Затраты на выполнение работ по инструментальному обследованию имущества (З инструм.обслед.имущ.) определяются по следующей формуле:
 
З инструм.обслед.имущ. =  ∑ Рi инструм.обслед.имущ., где:

Рi инструм.обслед.имущ. - стоимость i-й работы по инструментальному обследованию имущества.
73. Затраты на выполнение работ по разработке локально-сметного расчета на выполнение работ по текущему ремонту здания, помещений (З лср) определяются по следующей формуле:
 З лср =  ∑ Рi лср, где:

Рi лср – стоимость i-й работы по разработке локально-сметного расчета на выполнение работ по текущему ремонту здания, помещений.
74. Затраты на оказание услуг по проведению проверки достоверности определения сметной стоимости выполнения работ по текущему ремонту здания, помещений (З достоверн.) определяются по следующей формуле:
З достоверн. =  ∑ Рi достоверн., где:

Рi достоверн. – стоимость i-й услуги на проведение проверки достоверности определения сметной стоимости выполнения работ по текущему ремонту здания, помещений.
75. Затраты на оказание услуг сети сотовой связи стандарта GSM для GSM-шлюзов 
(З связь стандарта GSM) определяются по формуле:
З связь стандарта GSM = ∑  (Кi sim-карт x Рi тариф + Кi мин. x Рi марки), где:

Кi sim-карт – i-е количество sim-карт сотовой связи стандарта GSM для GSM-шлюзов;
Рi тариф - стоимость i-го тарифного плана (пакет);
Кi мин. – i-е количество минут разговора (сверх пакета);
Рi мин. - стоимость i-й минуты разговора (сверх пакета).
76. Затраты на оказание услуг по стирке штор (З стирка) определяются по формуле:

З стирка =  ∑Кi кв.м.штор x Рi кв.м.штор, где:

Кi кв.м.штор – i-е количество квадратных метров штор;
Рi кв.м.штор - стоимость i-й услуги по стирке квадратного метра штор.».
2. В Нормативах обеспечения функций Департамента труда и занятости населения Томской области и областных государственных казенных учреждений центров занятости населения (приложение № 2), утвержденных указанным приказом:
1) таблицу № 2 изложить в следующей редакции:

	«Количество средств связи
	Количество SIM-карт на одну должность
	Цена приобретения средств связи <1>
	Расходы на услуги связи
	Категория должностей

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Не более 1 единицы в
расчете на
	1
	не более 15 тыс. рублей включительно за
	ежемесячные расходы не более
4 тыс. рублей 
	высшая группа должностей
категории

	1
	2
	3
	4
	5

	государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей категории «руководители»
	
	1 единицу в расчете на государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей категории «руководители»
	включительно в расчете на государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей категории «руководители»
	«руководители» в соответствии с Реестром должностей государственной гражданской службы Томской области, утвержденным Законом Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области»

	2. Не более 1 единицы в расчете на государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к главной группе должностей категории «руководители»
	1
	не более 15 тыс. рублей включительно за 1 единицу в расчете на государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к главной группе должностей категории «руководители»
	ежемесячные расходы не более 350 рублей включительно в расчете на государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к главной группе должностей категории «руководители»
	главная группа должностей категории «руководители» в соответствии с Реестром должностей государственной гражданской службы Томской области, утвержденным Законом Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области»

	3. Не более 1 единицы в расчете на водителя автомобиля Департамента труда и занятости населения Томской области
	1
	не более 10 тыс. рублей включительно за 1 единицу в расчете на 1 водителя автомобиля 
Департамента труда и занятости 
	ежемесячные расходы не более 100 рублей включительно в расчете на 1 водителя автомобиля Департамента труда и занятости населения Томской области 
	водитель автомобиля Департамента труда и занятости населения Томской области

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	населения Томской области
	
	

	4. Не более 1 единицы в 
расчете на руководителя областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	1
	не более 15 тыс. рублей 
включительно за 1 единицу в расчете на руководителя областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	ежемесячные расходы не более 
4 тыс. рублей включительно в расчете на руководителя областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	директор областного государственного 
казенного учреждения центр занятости населения

	5. Не более 1 единицы в расчете на работника областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	1
	не более 15 тысяч рублей включительно за 1 единицу в расчете на работника областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	ежемесячные расходы не более 2 тысяч рублей включительно в расчете на 1 работника областного государственного казенного учреждения центр занятости населения 
	работник областного государственного казенного учреждения центр занятости населения



<1> Периодичность приобретения средств связи определяется максимальным сроком полезного использования и составляет 5 лет.»;
2) таблицу № 3 изложить в следующей редакции:
«Нормативы, применяемые при расчете нормативных затрат на приобретение планшетных компьютеров и SIM-карт с услугой интернет-провайдера по передаче данных с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	Количество планшетных компьютеров
	Количество SIM-карт на одну должность
	Цена приобретения планшетного компьютера <1>, <2> 
	Расходы на услуги связи
	Категория должностей

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Не более 1 единицы в 
	1
	не более 60 тыс. рублей 
	ежемесячные расходы не более 
	высшая группа должностей 

	1
	2
	3
	4
	5

	расчете на государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей категории «руководители»
	
	включительно за 1 единицу в расчете на 1 государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей категории «руководители»
	4 тыс. рублей включительно в расчете на 1 государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей категории «руководители»
	категории «руководители» в соответствии с Реестром должностей
государственной гражданской службы Томской области, утвержденным Законом Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области»

	2. Не более 1 единицы в расчете на работника областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	1
	не более 60 тыс. рублей включительно за 1 единицу в расчете на 1 работника областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	ежемесячные расходы не более 1,5 тыс. рублей включительно в расчете на 1 работника областного государственного казенного учреждения центр занятости населения
	административно-управленческий персонал областного государственного казенного учреждения центр занятости населения



<1> Периодичность приобретения планшетного компьютера определяется максимальным сроком полезного использования и составляет 3 года.
<2> Установленный норматив цены приобретения планшетных компьютеров не применяется для определения нормативных затрат при приобретении планшетных компьютеров, выполненных в защищенном исполнении, а также основных и вспомогательных средств системы в защищенном исполнении.»;

3) в таблице № 5 строки 12-14 исключить;

4) таблицу № 6 изложить в следующей редакции:

«Нормативы, применяемые при расчете нормативных затрат на приобретение ноутбуков и SIM-карт с услугой интернет-провайдера по передаче данных с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	Количество ноутбуков
	Количество SIM-карт на одну должность
	Цена приобретения ноутбука <1>, <2> 
	Расходы на услуги связи
	Категория должностей

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Не более 1 единицы в расчете на 
государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей и главной группе должностей категории «руководители»
	1
	не более 100 тыс. рублей включительно за 
1 единицу в расчете на 1 государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей и главной группе должностей категории «руководители»
	ежемесячные расходы не более 
4 тыс. рублей 
включительно в расчете на 1 государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей и главной группе должностей категории «руководители»
	высшая и главная группа должностей категории 
«руководители» в соответствии с Реестром должностей государственной гражданской службы Томской области, утвержденным Законом Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области»

	2. Не более 2 единиц на областное государственное казенное учреждение центр занятости населения (кроме областных государственных казенных учреждений «Центр занятости населения ЗАТО город Северск» и «Центр занятости населения города Томска и Томского района»)

	1
	не более 64 тыс. рублей включительно за 1 единицу 
	ежемесячные расходы не более 1,5 тыс. рублей включительно на 1 единицу
	областное государственное казенное учреждение центр занятости населения:
1) административно- управленческий персонал;
2) ведущий инспектор

	1
	2
	3
	4
	5

	3. Не более 5 единиц на областное государственное казенное учреждение «Центр занятости населения ЗАТО город Северск», не более 10 единиц на областное государственное казенное учреждение «Центр занятости населения города Томска и Томского района»
	1
	не более 64 тыс. рублей включительно за 1 единицу
	ежемесячные расходы не более 1,5 тыс. рублей включительно на 1 единицу
	областное государственное казенное учреждение центр занятости населения:
1) административно- управленческий персонал;
2) ведущий инспектор; 
3) ведущий психолог



<1> Периодичность приобретения планшетного компьютера определяется максимальным сроком полезного использования и составляет 3 года.
<2> Установленный норматив цены приобретения планшетных компьютеров не применяется для определения нормативных затрат при приобретении планшетных компьютеров, выполненных в защищенном исполнении, а также основных и вспомогательных средств системы в защищенном исполнении.»;

5) таблицу № 10 изложить в следующей редакции:

«Нормативы, применяемые при расчете нормативных затрат на приобретение служебного автотранспорта»

	Транспортное средство с персональным закреплением
	Транспортное средство с персональным закреплением, предоставляемое по решению руководителя государственного органа Томской области
	Дежурное транспортное средство

	количество
	цена
	количество
	цена
	количество
	цена

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Не более 1 единицы в расчете на 
	не более 1,5 млн рублей для 
	не более 1 единицы в расчете на 
	не более 1,5 млн рублей для 
	не более трехкратного размера 
	не более 
1 млн

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей государственной гражданской службы категории «руководители»
	государственного гражданского служащего, замещающего должность, относящуюся к высшей группе должностей государственной гражданской службы категории «руководители»
	государственного гражданского служащего, замещающего должность руководителя структурного подразделения государственного органа Томской области, относящуюся к высшей группе должностей государственной гражданской службы категории «руководители»
	государственного гражданского служащего, замещающего должность руководителя структурного подразделения государственного органа Томской области, относящуюся к высшей группе должностей государственной гражданской службы категории «руководители»
	количества транспортных средств с персональным закреплением
	рублей

	2. 
	
	
	
	не более 1 единицы в расчете на областное государственное казенное учреждение центр занятости населения
	не более 
1 млн. рублей»;



6) в таблице № 13:
а) строку 42 изложить в следующей редакции:

	«42. Комплектующие к сантехническому оборудованию (сифон, шланги, хомуты и др.)
	штука
	26
	1300»;



б) строку 117 изложить в следующей редакции:

	«117. Сетевой фильтр
	штука
	20
	1500»;



в) строку 233 изложить в следующей редакции:

	«233. Лампа люминесцентная
	штука
	3
	105»;



г) дополнить строками 236-240 следующего содержания:

	«236. Мешок для мусора (120 л, 10 штук) 
	упаковка
	40
	148

	237. Мешок для мусора (120 л, 50 штук)
	упаковка
	8
	511

	238. Мешок для мусора (120 л, 10 штук, 80 мкм, особо прочные)
	рулон
	4
	372

	239. Мешок для мусора (120 л)
	штука
	100
	38

	240. Шпагат полипропиленовый (2200 м, диаметр 2,3 мм, цветной)
	килограмм
	5,5
	147»;



7) в таблице № 15 строку 2 изложить в следующей редакции:

	«2. Аккумулятор для автомобиля
	1
	8420
	3»;



8) в таблице № 16:
а) строку 169 изложить в следующей редакции:

	«169. Чайник электрический
	штука
	5
	2500
	3»;



б) строку 196 изложить в следующей редакции:

	«196. Платформа передвижная (стойка для рециркулятора)
	штука
	3
	3135
	3»;



в) строку 214 изложить в следующей редакции:

	«214. Светильник встраиваемый (светодиодный)
	штука
	3
	1185
	3»;



г) дополнить строками 225-229 следующего содержания:

	«225. Сумка для ноутбука
	штука
	1
	1400
	5

	226. Наушники (12-28000 Гц, кабель 1,3 м)
	штука
	4
	3000
	3

	227.  Наушники (20-20000 Гц, кабель 2 м)
	штука
	2
	2800
	3

	228. Кабель USB (0,8 м)
	штука
	1
	520
	3

	229. Кабель USB (1,2 м)
	штука
	1
	550
	3»;



9) наименование таблицы № 17 изложить в следующей редакции:

«Нормативы, применяемые при расчете нормативных затрат на приобретение иных товаров и услуг, в рамках реализации мероприятий «Повышение эффективности службы занятости», в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2019 № 302 «Об утверждении Единых требований к организации деятельности органов службы занятости».
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