Администрация Томской области

Координационный совет по проблемам охраны труда 

 в Томской области 

Р Е Ш Е Н И Е 

23 января  2018 года                                                                                                                        №1

	О состоянии условий и охраны труда в организациях оптовой и розничной торговли  


Заслушав и обсудив информацию начальника Департамента труда и занятости населения Томской области Грузных С.Н., руководителя Государственной инспекции труда - главного государственного инспектора труда в Томской области  Романова А.В., начальника отдела страхования профессиональных рисков Томского регионального отделения Фонда социального страхования РФ Тахтамышеву С.А., начальника отдела санитарного надзора Управления Федеральной службы по надзору в сфере прав потребителей  и благополучия человека Томской области Савельева С.Ю., заместителя генерального директора ООО «Деловой партнер охраны труда» Гулина Д.И., руководителя отдела по работе с персоналом ООО «МЕТРО Кэш энд Керри» Черенкову А.С., заместителя директора Толмачеву Ж.У.,

Координационный совет  РЕШИЛ:

1. Принять информацию к сведению. 

2. Руководителям организаций оптовой и розничной торговли Томской области:

2.1. организовать проведение специальной оценки условий труда на всех рабочих местах; 
2.2. повысить эффективность системы обучения и проверки знаний по охране труда;

2.3. использовать суммы страховых взносов на финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний за счет средств Фонда социального страхования;

2.4. обеспечивать работников в соответствии с установленными нормами сертифицированными средствами индивидуальной защиты, а также организовывать инструктажи и тренировки по их применению;

2.5. учитывать в работе Типовое положение о системе управления охраной труда от 19.08.2016 № 438н;

2.6. организовать мероприятия по оценке и управлению рисками, предусмотрев создание системы безопасной работы, административного контроля с проведением внутреннего аудита по охране труда; 

2.7 ограничить максимальную скорость движения транспортных средств по территории организаций оптовой и розничной торговли, для обеспечения безопасности движения установив ее в зависимости от интенсивности грузовых и людских потоков, специфики транспортных средств и грузов;

2.8 способствовать обмену опытом работы среди специалистов в области охраны труда, а также проводить работу по выявлению и обобщению опыта решения актуальных проблем в сфере охраны труда.

3. Томскому региональному отделению Фонда социального страхования РФ:

3.1. совместно с Департаментом труда и занятости населения Томской области организовать семинары, мастер-классы по правилам заполнения документации на финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний работников;

3.2. продолжить разъяснительную работу с работодателями Томской области по оказанию консультативной и методической помощи:

-по эффективному использованию средств Фонда социального страхования на финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний работников;

-по повышению экономической заинтересованности в обеспечении безопасных условий труда.

4. Департаменту потребительского рынка Администрации Томской области организовать совместно с Департаментом труда и занятости населения Томской области:

4.1. информирование организаций оптовой и розничной торговли о состоянии условий и охраны труда, способствовать обмену передовым опытом работы в области охраны труда;

4.2. семинары, круглые столы, совещания по охране труда с работниками организаций оптовой и розничной торговли;

4.3. сбор информации по созданию реестра состояния условий и охраны труда в организациях оптовой и розничной торговли Томской области.

5.  Департаменту труда и занятости населения Томской области:

5.1. заключить Соглашение о взаимодействии с аккредитованными организациями, осуществляющими обучение работодателей и работников по охране труда;

5.2.организовать трансляцию Координационного совета по проблемам охраны труда в Томской области;

5.3. организовать сбор и размещение лучших практик по охране труда организаций оптовой и розничной торговли на официальном сайте Департамента труда и занятости населения Томской области (www.rabota.tomsk.gov.ru) и интерактивном портале (www.rabota.tomsk.ru);

5.4. направлять в Государственную инспекцию труда в Томской области информацию о нарушении организациями оптовой и розничной торговли Федерального закона от 28.12.2013 № 426 ФЗ «О специальной оценки условий труда».

6. Государственной инспекции труда в Томской области совместно с Департаментом труда и занятости населения Томской области организовать проведение семинара с работодателями по реализации электронных сервисов инспекции труда.

7. Утвердить план работы Координационного совета по проблемам охраны труда в Томской области на 2018 год согласно приложению.

	Председатель Координационного совета, заместитель Губернатора Томской области по социальной политике  
	
	И.А. Деев


