	Состояние условий и охраны труда в Томской области

по итогам 2013 года (на 29.01.2014г.).

	Основные показатели

Уровень производственного травматизма

Уровень профессиональной заболеваемости 

Меры, способствующие улучшению условий и охраны труда

Обучение руководителей и специалистов по вопросам охраны труда

Предоставление услуг в области охраны труда по осуществлению

функций службы охраны труда

Аттестация рабочих мест по условиям  труда

Государственная экспертиза условий труда


	· По данным Томского регионального Фонда социального страхования РФ на производстве пострадало 501 человек (за 2012 г. – 562 человек).

Коэффициент частоты (Кч) производственного травматизма (количество несчастных случаев на 1000 работающих) составил 1,54 (за 2012 г. – 1,71 соответственно).

· По данным Государственной инспекции труда в Томской области зарегистрировано и расследовано:

Наименование несчастных случаев

2012г. 
2013г.

групповые 

8
10
тяжелые

58
46
со смертельным исходом

8
6
Кол-во человек, погибших на производстве в Томской области

12

8
Коэффициент частоты производственного травматизма со смертельным исходом (Кч.см.) (количество несчастных случаев со смертельным исходом на 1000 работающих) составил 0,018 (за 2012 г. – 0,024 соответственно).

Основные факторы, приводящие к травматизму с тяжелыми последствиями:

- падение пострадавшего с высоты – 56,6%;

- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов деталей, машин – 33,%;

- падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли . – 20%;
- транспортные происшествия – 6,6% и пр.
Основные причины производственного травматизма с тяжелыми последствиями:

- неудовлетворительная организация производства работ – 16 случаев;
- нарушение технологического процесса – 4 случая;

- недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда – 4 случая;
- конструктивные недостатки и недостаточная надежность машин, механизмов, оборудования – 3 случая;

- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений, территории – 2 случая;

- неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест – 2 случая;

- нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда, в том числе: нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения – 2 случая и т.д.
· По данным центра профпатологии ОГУЗ Томская областная клиническая больница связь заболевания с профессией установлена в 60 случаях (за 2012 г. – 63 случая).

Коэффициент частоты профзаболеваний (Кч.проф.) (количество профзаболеваний на 10 тыс. работающих) в 2013 году составил 1,84 (за 2012 г. – 1,92 соответственно).

· По данным ФКУ «ГБ МСЭ по Томской области» Минтруда России получили инвалидность:
Наименование

2011г.

2012г.

Количество лиц, получивших инвалидность в результате производственной деятельности,

в т.ч. женщин

404

42

376

166

из них: вследствие производственных травм,

в т.ч. женщин

107
17

115

67

профессиональных заболеваний,

в т.ч. женщин

297
25

261

99

· В Томской области зарегистрировано 16 организаций, обучающих по вопросам охраны труда.

Количество работников, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда за 2013 г., составило 6214 чел. (за 2012г. – 6487 чел.).
· В Томской области услуги по осуществлению функций службы охраны труда или специалиста по охране труда работодателя, численность работников которого не превышает 50 человек, оказывают 11 аккредитованных организаций; за отчетный период работы проводились 4-мя организациями, заключено 25 договоров.

· За 2013г. 762 организаций, осуществляющих деятельность на территории Томской области, провели аттестацию по условиям труда 32279 рабочем месте, на которых работает 46090 человек.
По результатам аттестации установлено, что:

- 51,8% рабочих мест относятся к оптимальным (1 класс) и допустимым (2 класс) условиям труда;

- 48,2% рабочих мест – к вредным (3 класс) условиям труда.
- Всего по состоянию на 1 января 2013 года действительна аттестация по условиям труда на 93699 рабочих местах в 2105 организациях с численностью работающих 134,7 тыс. человек.
По результатам аттестации рабочие места распределены по следующим классам условий труда:
- оптимальные (1 класс) и допустимые (2 класс) условия труда – 40% рабочих мест; 
- вредные (3 класс) условия труда – 59,7% рабочих мест;

- опасные (экстремальные) условия труда (4 класс) – 0,3% рабочих мест.

· проведено 152 государственных экспертизы условий труда (за 2012 г. – 152), из них:

- 14 экспертиз по качеству аттестации рабочих мест (за 2012 г. - 28);

- 138 экспертизы по условиям труда (за 2012 г. – 124).

Проведен анализ 388 коллективных договоров и соглашений на предмет соответствия разделов по охране труда требованиям нормативных правовых актов (за 2012 г. - 111).


