

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
______________	                                                                  № __


О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости
населения Томской области от 08.08.2019 № 30

В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 08.08.2019 № 30 «Об утверждении Административного регламента осуществления надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления протоколов» (Официальный интернет-портал правовой информации www.pravo.gov.ru, 09.08.2019, № 7001201908090003) следующие изменения:
в Административном регламенте осуществления надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления протоколов, утвержденном указанным приказом:
1) дополнить пунктом 24-1 следующего содержания:
«24-1. При проведении плановых проверок используется проверочный лист (список контрольных вопросов), форма которого утверждается распоряжением Департамента в соответствии с общими требованиями, установленными Правительством Российской Федерации.»;
2) в пункте 30 после слов «с приложением копии распоряжения Департамента о проведении плановой проверки» дополнить словами «и проверочного листа (списка контрольных вопросов»;
3) пункт 39 дополнить абзацем третьим следующего содержания: 
«При проведении плановой выездной проверки с использованием проверочного листа (списка контрольных вопросов) заполненный по результатам проведения проверки проверочный лист (список контрольных вопросов) прикладывается к акту проверки.»;
4) пункт 48 дополнить абзацем вторым следующего содержания: 
«При проведении плановой документарной проверки с использованием проверочного листа (списка контрольных вопросов) заполненный по результатам проведения проверки проверочный лист (список контрольных вопросов) прикладывается к акту проверки.»;
2. Настоящий приказ вступает в силу через десять дней после дня его официального опубликования.
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту приказа Департамента труда и занятости населения Томской области 
«О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости населения 
Томской области от 08.08.2019 № 30»

Проект приказа «О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 08.08.2019 № 30» подготовлен в целях приведения приказа Департамента труда и занятости населения Томской области от 08.08.2019 № 30 «Об утверждении Административного регламента осуществления надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления протоколов» в соответствие с Порядком организации и осуществления надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты на территории Томской области, утвержденным постановлением Администрации Томской области от 29.01.2019 № 33а (с изменениями от 07.09.2020). Порядок предусматривает применение при проведении плановых проверок проверочных листов (списка контрольных вопросов). 
Изменения в приказ внесены в части использования уполномоченными должностными лицами при проведении плановых проверок проверочных листов (списка контрольных вопросов).
В случае принятия проекта дополнительные средства областного бюджета не потребуются.
Проведение оценки регулирующего воздействия не требуется.



Начальник Департамента 								С.Н.Грузных


image1.jpeg




