АКТ

ревизии (проверки) финансово-хозяйственной деятельности

ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района»

17.05.2019.                                                                                                                          г. Томск

В соответствии с распоряжением Департамента труда и занятости населения Томской области от 20.03.2019 № 71 «О проведении плановой документарной проверки ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» проведена плановая документарная выездная проверка финансово-хозяйственной деятельности ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района».

Проверку осуществляли уполномоченные должностные лица Департамента труда и занятости населения Томской области (далее – Департамент):

Y. – председатель комитета финансового обеспечения;

Y. – заместитель председателя комитета финансового обеспечения;

Y. – консультант комитета финансового обеспечения;

Y. – консультант комитета финансового обеспечения;

Y. – главный специалист комитета финансового обеспечения;

Y. – ведущий специалист комитета финансового обеспечения.

ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» представляла Y., назначенная на должность директора приказом ДТЗН Томской области от 02.08.2016 № 155-л «О приеме работника на работу».

Цель плановой документарной проверки: осуществление внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района».

Проверяемый период: 01.01.2018 года – 01.03.2019.

Проверка проведена в соответствии с планом работы комитета финансового обеспечения Департамента на 2019 год, утвержденного начальником Департамента, в объеме, предусмотренном инструкцией «О порядке проведения ревизий (проверок) областных государственных казенных учреждений центров занятости населения», утвержденной приказом ДТЗН Томской области от 21.01.2011 № 10.

В декабре 2014 года Департаментом проводилась проверка финансово-хозяйственной деятельности учреждения, проверяемый период: январь 2013 года – март 2014 года. В ходе проверки были выявлены следующие нарушения:

1. Проверкой установлены нарушения Бюджетного Кодекса Российской федерации, а именно: в нарушение ст. 34 учреждением допущено неэффективное использование средств областного бюджета в сумме 38 161,73 руб., выразившееся в выплате сотрудникам учреждения компенсации за неиспользованный отпуск, по основаниям, не предусмотренным трудовым законодательством; а так же в нарушение положений Постановления Администрации Томской области от 08.08.2012 № 303а «О системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных государственных автономных, казенных и бюджетных учреждений» установлено неправомерное использование средств областного бюджета на выплату заработной платы, а именно: выплата премии руководителю учреждения в сумме 12 996,41 руб., произведен перерасход премиального фонда главного бухгалтера на сумму 65 403,30 руб.
2. В нарушение Инструкции 162н отражены операции на счетах бюджетного учета, не соответствующих экономическому содержанию:
– расчеты по земельному налогу отражались на счете бухгалтерского учета 1 303 05 «Расчеты по прочим платежам в бюджет» вместо 1 303 13 «Расчеты по земельному налогу»;

– поступление средств на лицевой счет удержаний из выплат безработных граждан отражалось по дебету счета 1 304 04 и кредиту 1 304 05 вместо дебета счета 1 304 05 и кредита счета 1 304 03;

– перечисление ГУ Отделению Пенсионного фонда РФ по Томской области дополнительных страховых взносов на накопительную часть трудовой пенсии, удержанных из заработной платы работников центра занятости отражено по счету 1 302 11 «Расчеты по заработной плате» вместо дебета счета 1 304 03 «Расчеты по удержаниям из выплат по оплате труда»;

– по дебету счета 1 302 26 «Расчеты по прочим работам, услугам» применен КОСГУ 730, вместо 830.
3. В нарушение приказа Минфина России № 171н допущено нецелевое использование денежных средств на сумму 2 030,00 руб. – возмещение затрат на медицинский осмотр при приеме на работу отражено по коду бюджетной классификации 839 0401 6224802 244 226 вместо 839 0401 6224802 112 121.

4. В нарушение Приказа Минфина от 01.07.2013 № 65н допущено нецелевое использование денежных средств на сумму 540,00 руб. – оплата технического осмотра автомобиля произведена по КОСГУ 226 вместо 225.

5. В нарушение Инструкции № 157н:

– произведена выдача денежных документов, при наличии задолженности у подотчетного лица;

– не приняты к учету денежные документы на сумму 285 руб.

6. В нарушение Приказа Минфина РФ от 15.12.2010 № 173н в предъявленных к проверке инвентарных карточках не заполнены все обязательные реквизиты, предусмотренные формой.

7. В нарушение п. 16 Постановления Правительства РФ от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы», не учтено повышение окладов с 01.11.2012 на 9 %, что привело к занижению рассчитанных сумм выплат, также согласно п.2 данного постановления, при расчете среднего заработка директора и главного бухгалтера необходимо учитывать премии к юбилейной дате или празднику (без повышения – абз.7 п.16), так как они предусмотрены системой оплаты труда руководителя учреждения и главного бухгалтера Постановлением Администрации Томской области от 08.08.2012 № 303а, что в целом привело к не доначислению сумм отпускных и командировочных выплат директору Y. – … руб., главному бухгалтеру Y. – … руб., старшему инспектору Y. – … руб.

8. Неправомерно начислена заработная плата старшему инспектору Y. за сентябрь 2013 года в сумме … руб.

9. В нарушение Постановления Правительства РФ от 02.10.2002 № 729 выявлен факт недоплаты подотчетному лицу – инспектору Y. за проживание без подтверждающих документов в размере … руб.

10. В нарушение Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» имеющееся в учреждении Положение об учетной политике не соответствует требованиям Федерального закона «О бухгалтерском учете».

В ходе проверки установлены следующие замечания:

1. Не осуществлен перенос основных средств, приобретенных до 01.01.2011, на вид расхода 242 «Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий».
1. Общие сведения о проверяемой организации

В проверяемом периоде правом подписи денежных и расчетных документов обладали:

правом первой подписи:

с 01.01.2018 до окончания проверяемого периода директор Y. и в отсутствие директора – ведущий инспектор Y. (приказы учреждения от 05.05.2017 № 18 «О наделении правом электронной подписи», от 29.08.2018 № 39 «О наделении правом электронной подписи»);
правом второй подписи:

с 01.01.2018 по 28.08.2018 главный бухгалтер Y. и при отсутствии главного бухгалтера – ведущий инспектор Y. (приказ учреждения от 05.05.2017 № 18 «О наделении правом электронной подписи»);

с 29.08.2018 до окончания проверяемого периода главный бухгалтер Y. и при отсутствии главного бухгалтера – ведущий бухгалтер Y. (приказ учреждения от 29.08.2018 № 39 «О наделении правом электронной подписи»).
Юридический адрес и фактическое место нахождения
ОГКУ ЦЗН Александровского района: 636760, Томская область. Александровский района, с. Александровское, ул. Мира, д. 18.

Ведомственная принадлежность: Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации.

Вышестоящая организация: Департамент труда и занятости населения Томской области.

Функции учредителя учреждения в установленном порядке выполняет ДТЗН Томской области. Юридический адрес и фактическое местонахождение Учредителя: 634041, г. Томск, улица Киевская, 76, телефон: 8(382–2) 469–808, ИНН: 7017169583; КПП: 701701001.

Центр осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством РФ, Томской области и Уставом, от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет ответственность, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством РФ.

ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» на праве оперативного управления принадлежит:

– нежилое 1-этажное строение, общая площадь 129,7 кв.м, адрес объекта: Томская область. Александровский района, с. Александровское, ул. Мира, д. 18. Кадастровый (или условный) номер: 70-70-01/138/2006-475.
ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» в постоянном (бессрочном) пользовании находится земельный участок, категория земель: земли населенных пунктов, общая площадь 829,0 кв.м, адрес объекта: Томская область. Александровский района, с. Александровское, ул. Мира, д. 18. Кадастровый (или условный) номер: 70:01:0000016:75.
Сокращенное наименование учреждения: ОГКУ ЦЗН Александровского района. ОГКУ ЦЗН Александровского района является некоммерческой организацией социальной сферы и оказывает на территории Александровского района государственные услуги населению и работодателям в сфере содействия занятости и защиты от безработицы, трудовой миграции, реализации гарантированного государством права граждан на защиту от безработицы.

2. Сметная дисциплина

Уведомление о лимитах бюджетных обязательств на 2018 год в сумме 17 734 457,02 руб. доведено до учреждения 29.12.2017 № 548, смета расходов в сумме 17 734 457,02 руб. утверждена директором ОГКУ ЦЗН Александровского района 29.12.2017. Окончательное уведомление об изменении лимитов бюджетных обязательств на 2018 год доведено до учреждения 29.12.2018, смета расходов на 2018 год в сумме 14 129 721,50 руб. утверждена директором ОГКУ ЦЗН Александровского района 29.12.2018.
Уведомление о лимитах бюджетных обязательств на 2019 год в сумме 17 734 457,02 руб. доведено до учреждения 29.12.2017 № 548, смета расходов в сумме 17 734 457,02 руб. утверждена директором ОГКУ ЦЗН Александровского района 29.12.2017.
Составление, утверждение и ведение сметы ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» на 2018 год осуществлялось в соответствии с приказом Департамента от 15.09.2014 № 159 «Об утверждении Порядка составления, утверждения и ведения бюджетных смет ОГКУ ЦЗН». В течение 2018 года учреждением были внесены изменения в смету 27 раз, что не нарушило порядок, предусмотренный п. 19 соответствующего приказа.
Составление, утверждение и ведение сметы ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» на 2019 год осуществлялось в соответствии с распоряжением Департамента от 29.12.2018 № 288 «Об утверждении Порядка составления, утверждения и ведения бюджетных смет».
По состоянию на 01.01.2019 кассовые расходы учреждения составили:
руб.

	Наименование
	РЗ
	ПР
	КЦСР
	Кассовый расход
за 2018 год

	Содержание областных государственных казенных учреждений центров занятости населения
	04
	12
	0516000000
	8 322 007,00

	ВЦП «Содействие занятости населения Томской области»
	04
	01
	0516000000
	    959 507,83

	Социальная поддержка безработных граждан, включая пособия по безработице
	10
	03
	0518152900
	4 643 815,38

	ВЦП «Регулирование рынка труда Томской области»
	01
	13
	0516100000
	        8 451,62

	Госпрограмма «Обеспечение безопасности населения Томской области»
	04
	01
	1428200000
	       26 440,40

	Государственная программа «Развитие предпринимательства в Томской области»
	04
	12
	0318200000
	         8 304,00

	Итого:
	 
	 
	 
	13 968 526,83

	в том числе: федеральный бюджет
	 
	 
	 
	4 643 815,38

	                   областной бюджет
	 
	 
	 
	9 324 710,85


Освоение бюджетных средств в 2018 году составило 98,86 % от доведенного финансирования на 2018 год.
По состоянию на 01.03.2019 кассовые расходы учреждения составили:
руб.

	Наименование
	РЗ
	ПР
	КЦСР
	Кассовый расход
за январь – февраль 2019 года

	Содержание областных государственных казенных учреждений центров занятости населения
	04
	01
	0516000000
	   897 571,04

	ВЦП «Содействие занятости населения Томской области»
	04
	01
	0516000000
	       5 508,24

	Социальная поддержка безработных граждан, включая пособия по безработице
	10
	03
	0518152900
	1 428 298,28

	ВЦП «Регулирование рынка труда Томской области»
	01
	13
	0516100000
	0,00

	Госпрограмма «Обеспечение безопасности населения Томской области»
	04
	01
	1428200000
	0,00

	Государственная программа «Развитие предпринимательства в Томской области»
	04
	12
	0318200000
	0,00

	Итого:
	 
	 
	 
	2 331 377,56

	в том числе: федеральный бюджет
	 
	 
	 
	1 428 298,28

	                   областной бюджет
	 
	 
	 
	903 079,28


3. Ревизия банковских операций

Проверка банковских операций проведена выборочным методом за период с 01.01.2018 по 28.02.2019.

По состоянию на 01.01.2018 остатки средств областного бюджета на лицевых счетах № 2136000355, № 03652012450 не числились, на счете № 05652012450 согласно отчета о состоянии лицевого счета для операций со средствами, поступающими во временное распоряжение получателя бюджетных средств, числится остаток в размере 14 343,69 руб. Информация по средствам во временном распоряжении отражается в годовой отчетности за 2017 год в формах 05030130 и 0503169. По состоянию на 01.01.2019 остатки средств областного бюджета на лицевых счетах № 2136000355, № 03652012450 и № 05652012450 не числились. 

Бухгалтерские записи по счетам 30405 «Расчеты по платежам из бюджета с финансовым органом» и 20111 «Денежные средства учреждения на лицевых счетах в органе казначейства» производятся на основании документов, приложенных к выписке из лицевых счетов, предоставляемых Управлением Федерального казначейства по Томской области и Департаментом финансов Томской области.

Для учета операций по движению средств на лицевых счетах используется журнал операций с безналичными денежными средствами (код формы 0504071). Журнал составляется по каждому счету (лицевому счету), открытому учреждению в органе Федерального казначейства, финансовом органе.

Выборочной проверкой отражения в учете расчетов с безналичными денежными средствами по лицевому счету № 2136000355 журналов операций № 2 за февраль, апрель, июль, сентябрь, ноябрь 2018 года и январь 2019 года нарушения не установлены.

Проверкой достоверности и законности банковских операций за проверяемый период нарушений не установлено. Операции на счетах бухгалтерского учета отражаются своевременно. Банковские операции подтверждены оправдательными документами.

4. Ревизия кассовых операций

Проверка кассовых операций проведена выборочным методом за период с 01.01.2018 по 28.02.2019.

Руководствуясь указаниями Банка России от 11.03.2014 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» на 2018 и на 2019 годы установлен лимит кассы в размере 2 000,00 руб. (приказы ОГКУ ЦЗН Александровского района «О лимите кассы» от 09.01.2018 № 1 и от 09.01.2019 № 1 соответственно). Хранения денежных средств в кассе за проверяемый период сверх установленного лимита не установлено.

На счете 20135 «Денежные документы» учитываются маркированные конверты и марки. Денежные документы выдаются на основании заявления подотчетному лицу на срок до конца текущего месяца.

Обязанности по ведению кассовых операций в проверяемом периоде исполнял ведущий инспектор (ведущий бухгалтер) Y., назначенный приказом от 17.03.2017 № 38-л. На период временного отсутствия согласно приказов Центра занятости населения с 05.02.2018 по 22.02.2018 обязанности кассира возлагались на ведущего инспектора Y., с 05.09.2018 по 28.09.2018 на инспектора Y., а с 22.10.2018 по 31.10.2018 на инспектора Y. Договоры о полной материальной ответственности со всеми ответственными лицами заключены. С порядком ведения кассовых операций ответственные лица ознакомлены.

Ревизия кассы проводится ежемесячно, на последний день отчетного периода, что соответствует срокам проведения инвентаризации кассы, закрепленной в учетной политике учреждения. 

В нарушение Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н результаты инвентаризации денежных средств и денежных документов оформляются только инвентаризационными описями наличных денежных средств (ф.0504088) и инвентаризационными описями (сличительными ведомостями) бланков строгой отчетности и денежных документов (ф. 0504086) соответственно. Для отражения результатов инвентаризации необходимо также применять акт о результатах инвентаризации (ф.0504835), а в случае выявления по результатам инвентаризации расхождений оформлять ведомость расхождений по результатам инвентаризации (ф.0504092).

5. Расчеты с подотчетными лицами

В проверяемом периоде учет расчетов с подотчетными лицами в Центре занятости населения осуществлялся на соответствующих счетах аналитического учета счета 20800 «Расчеты с подотчетными лицами» в соответствии с приказом Минфина России от 06.12.2010 № 162н «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции
по его применению». Аналитический учет расчетов с подотчетными лицами велся в Журнале по расчетам с подотчетными лицами.

Авансовые отчеты проверены за период 01.01.2018 – 28.02.2019.

В проверяемом периоде денежные средства в подотчет перечислялись на лицевые счета работников учреждения на командировочные расходы, приобретения денежных документов, запасных частей для служебного автомобиля, спецодежду, хозяйственные расходы, ремонта автомобиля, компенсацию расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно.

Случаев перечисления подотчетных сумм лицам, не состоящим в штате учреждения, а также несоответствия фактического расхода подотчетных сумм целям, на которые они были выданы, не обнаружено.

В нарушение пункта 213 Приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н: заявления подотчетных лиц на выдачу денежных средств не содержат информацию о сроке, на который выдается аванс и об отсутствии задолженности по которой наступил срок предоставления авансового отчета.

В результате проверки на правильность заполнения всех реквизитов авансовых отчетов выявлены нарушения Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н:

– не указана дата утверждения руководителем (авансовый отчет от 31.01.2018 № 1, от 28.03.2018 № 10, от 26.06.2018 № 19, от 29.06.2018 № 20 и др.);

– не указано количество листов (авансовый отчет от 26.02.2018 № 3, от 11.07.2018 № 21, от 17.09.2018 № 26 и др.);

– не указан табельный номер (авансовый отчеты от 19.02.2018 № 2, от 26.02.2018 № 3, от 26.02.2018 № 4, от 27.02.2018 № 5, от 01.03.2018 № 6 и др.);

– не указана информация о назначении аванса (авансовый отчеты от 26.02.2018 № 3, от 01.03.2018 № 6, от 11.07.2018 № 21, от 17.09.2018 № 26 и др.);

– информация «кому, за что и по какому документу уплачено» заполняется не в полной мере, отображена информация «за что», а «кому и по какому документу» не отображено (авансовые отчеты от 19.02.2018 № 2, от 26.02.2018 № 3, от 01.03.2018 № 6 не указан контрагент – ООО «Речное пароходство» и документ основание – кассовый чек, и др.);
– не заполнены сведения о внесении остатка, выдаче перерасхода подотчетному лицу (авансовый отчет от 03.05.2018 № 14, от 25.10.2018 № 34);
– некорректная бухгалтерская запись: в авансовом отчете от 04.10.2018 № 28 Y. (командировочные расходы) отражено Дебет 1 40120 212 Кредит 1 20812 660 на сумму … руб. Согласно подтверждающих документов приложенных к данному авансовому отчету подотчетным лицом были произведены расходы паромной переправы в размере … руб., ремонту автомобиля (замена бензонасоса) в размере … руб. и по кассовому чеку от 03.10.2018 ООО «КОМФОРТ ПЛЮС» приобретены запасные части для автомобиля – э/бензонасос в сборе, которые не были оприходованы на счет 10500000 «Материальные запасы», а сразу списаны на счет 1 40120 000 «Расходы текущего финансового года»;

В ходе проверки установлено неправомерное использование бюджетных средств. В нарушение Постановления Администрации Томской области от 15.07.2005 № 80а директору центра занятости населения Y. за оплату полиса добровольного страхования пассажиров на транспорте согласно авансового отчета от 14.08.2018 № 23 возмещено … руб.
Проверкой установлено, что инспектор центра занятости Y., согласно авансового отчета от 11.07.2018 № 21, к месту использования отпуска и обратно воспользовался личным транспортом – автомобилем NAYOTA CALDINA. Для расчета фактических расходов расстояния по маршруту Александрово – Тюмень – Александрово и о норме расхода топлива для данного автомобиля бухгалтером учреждения использовались сведения интернет-ресурса.

Пунктом 3 Постановления Администрации Томской области от 15.07.2005 № 80а оплату стоимости проезда работника личным транспортом к месту использования отпуска и обратно предусмотрено производить по наименьшей стоимости проезда кратчайшим путем на основании указанных документов, подтверждающих проведение отпуска с использованием личного транспорта. В данном случае рекомендуем использовать справку автотранспортного предприятия, осуществляющего междугородные перевозки, о расстоянии кратчайшего пути следования автомобильным транспортом к месту проведения отпуска и обратно, справку автотранспортного предприятия о нормативном расходе топлива для транспортных средств, на которых осуществлялся выезд в отпуск.
В ходе проверки установлено, что при ведении бюджетного учета нарушено требование пункта 2 приложения 2 Приказа Минфина России от 06.12.2010 № 162н предписывающего по синтетическому счету 010500000 «Материальные запасы» в 5 – 17 разрядах номера счета отражать нули. В авансовых отчетах Y. от 10.05.2018 № 15 на сумму … руб. (запасные части для автомобиля), от 11.05.2018 № 16 на сумму … руб. (светоотражающий жилет), от 18.10.2018 № 30. на сумму … руб. (хозяйственные расходы) в разряде счета 1 105 36 «Прочие материальные запасы – иное движимое имущество учреждения» с 1 по 17 знак отражена бюджетная классификация Российской Федерации – 04120516000000244.

В нарушение пункта 1 Постановления Администрации Томской области от 10.12.2015 № 449а «О порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками работников областных государственных учреждений, а также работников Администрации Томской области, исполнительных органов государственной власти Томской области, иных государственных органов Томской области, не являющихся государственными гражданскими служащими Томской области, работников Территориального фонда обязательного медицинского страхования Томской области» установлены факты переплаты средств на проезд в служебной командировке, выразившейся в оплате полиса добровольного страхования и услуг, которые по приложенным электронным документам (квитанциям) ООО «Регион 24» невозможно идентифицировать. Общая сумма переплаты составляет … руб. в том числе:
– по авансовым отчетам: Y. от 12.03.2018 № 8 в размере … руб., от 16.04.2018 № 12 в размере … руб., от 19.10.2018 № 32 в размере … руб., от 20.12.2018 № 40 в размере … руб.;
– по авансовому отчету Y. от 27.03.2018 № 9 в размере … руб.

Проверкой отражения в учете расчетов с подотчетными лицами в авансовых отчетах Y. от 11.05.2018 № 16 на сумму … руб. и от 18.10.2018 № 30 на сумму … руб., и как следствие в журналах операций расчетов с подотчетными лицами за май и октябрь 2018 года соответственно, установлены факты отражения в учете операций с нарушением Приказа Минфина России от 06.12.2010 № 162н в части несоответствия экономическому содержанию: в первом случае подотчетным лицом был приобретен светоотражающий жилет стоимостью … руб. Материальные запасы отражены по дебету счета 1 10536 340 «Прочие материальные запасы – иное движимое имущество учреждения», вместо 1 10535 340 «Мягкий инвентарь – иное движимое имущество учреждения», во втором случае принято к учету согласно подтверждающих документов – кран американка 1 шт. по цене … руб. и заглушки 2 шт. по цене … руб. Данная операция отражена по дебету счета 1 10536 340 «Прочие материальные запасы – иное движимое имущество учреждения», вместо 1 10534 340 «Строительные материалы – иное движимое имущество учреждения». 

6. Проверка правильности оприходования и обоснованности списания основных средств и материальных запасов, использования имущества

Учет материальных запасов

В соответствии с Инструкцией по бюджетному учету для учета материальных запасов в течение проверяемого периода применялся счет 10500 «Материальные запасы». Материальные запасы принимались к бухгалтерскому учету по фактической стоимости, с учетом сумм НДС, предъявленных поставщиками в соответствии с приходными документами (товарные накладные).

По состоянию на 01.01.2018 на балансе учреждения на счете 10500 «Материальные запасы» числились материальные запасы на сумму 194 828,62 руб. За 2018 год поступило материальных запасов на общую сумму 209 968,78 руб. (в том числе: горюче-смазочные материалы, канцелярские товары, офисная бумага, спец. одежда, запасные части к автомобилю, комплектующие и расходные материалы для оргтехники), выбыло на сумму 304 674,02 руб. По состоянию на 31.12.2018 общая сумма материальных запасов, числящихся на балансовом учете учреждения, составила 100 123,38 руб.

По состоянию на 01.03.2019 на балансовом учете учреждения на счете 10500 «Материальные запасы» числились материальные запасы на сумму 101 915,57 руб. За период с 01.01.2019 по 28.02.2019 поступило материальных запасов на сумму 13 340,00 руб., выбыло – 11 547,81 руб.

Выборочной проверкой учета товарно-материальных ценностей выявлено, что по счету бухгалтерского учета 10533 «Горюче-смазочные материалы – иное движимое имущество учреждения» учреждением приобретен товар «Шрус». «Шрус» – это шарнир равных угловых скоростей (запасная часть для автомобиля). Однако, согласно объяснениям главного бухгалтера ОГКУ ЦЗН Александровского района, учреждением была приобретена «Смазка для Шруса».

Пунктом 1.1 контракта от 19.06.2018 № 15 «На поставку нефтепродуктов» с ИП Y. определено, что Поставщик обязуется поставить Заказчику нефтепродукты в соответствии со Спецификацией (Приложение 1 к контракту). В Спецификации определена поставка товара по номенклатуре «Шрус». Соответственно, та же номенклатура отражена
и в товарной накладной на поставку товара от 19.06.2019 № 15. Поскольку, в Спецификации не указаны функциональные технические и качественные характеристики товара, специалисту при принятии к бухгалтерском учету сложно определить на какой счет учета необходимо отнести поступивший товар. Во избежание подобных ситуаций следует исключить неточные формулировки в государственных контрактах и указывать подробные характеристики объекта закупки.

Учет операций по расходу материальных запасов, их выбытию из эксплуатации, перемещению ведется в Журнале операций № 7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов.

В нарушение пункта 3.4 приказа ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» от 25.12.2017 № 51 «Положение об учетной политике» выбытие (отпуск) материальных запасов осуществлялось учреждением по их средней стоимости, в то время как соответствующим приказом установлено, что списание материальных запасов должно производиться по фактической стоимости.

В соответствии с требованиями приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) Учреждениями, и Методических указаний
по их применению» списание материальных запасов производится на основании: ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения (ф.0504210), путевого листа (ф.0345001), акта на списание материальных запасов (ф.0504230).

В проверяемом периоде выявлены факты списания материальных запасов без оформления ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения. Так, например: акты о списании материальных запасов от 11.05.2018 № 6 на сумму … руб., от 06.11.2018 № 23 на сумму … руб., от 25.12.2018 № 29 на сумму ….

Списание материальных запасов осуществлялось комиссией, утвержденной приказом ОГКУ ЦЗН Александровского района от 10.06.2018 № 31 «Об утверждении состава комиссии».

В нарушение приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н учреждением не заполняются следующие обязательные реквизиты:

– в форме по ОКУД 0504041 «Карточка количественно-суммового учета материальных ценностей» – графа «структурное подразделение», в отдельных карточках отсутствует ответственное лицо (материально-ответственное лицо);

– в форме по ОКУД 0504087 «Инвентаризационная опись (сличительная ведомость) по объектам нефинансовых активов» – графа «структурное подразделение», в отдельных описях (№№ 2, 3, 4) отсутствуют даты и подписи материально-ответственных лиц (ответственных лиц), «объяснения причин расхождений»;

– в форме по ОКУД 0504210 «Ведомость выдачи материальных ценностей на нужды учреждения» – графа «структурное подразделение»;

– в отдельных актах формы по ОКУД 0504230 «Акт о списании материальных запасов» не заполнены графы «структурное подразделение».

Учет ГСМ

Нормы расхода горюче-смазочных материалов утверждены приказами учреждения от 26.10.2017 № 40 «О переводе автотранспорта ОГКУ «ЦЗН Александровского района» на зимний режим работы», от 16.04.2018 № 25 «О переводе автотранспорта ОГКУ «ЦЗН Александровского района» на летний режим работы», от 25.10.2018 № 49 «О переводе автотранспорта ОГКУ «ЦЗН Александровского района» на зимний режим работы».

Приказами учреждения утверждены нормы расхода топлива с учетом применения повышающих коэффициентов:

– учитывающий срок эксплуатации автотранспорта для автомобилей, находящихся в эксплуатации более восьми лет или с общим пробегом более 150 тыс. км – 10%;

– учитывающий работу автотранспорта, работающего в зимнее время года – 12%;

– учитывающий работу автотранспорта, работающего в населенных пунктах с численностью населения до 100 тыс. человек (при наличии регулируемых перекрестков, светофоров или других знаков дорожного движения) – 5%;

– учитывающий работу автотранспорта в зимнее или холодное (при среднесуточной температуре ниже +5°C) время года на стоянках при необходимости пуска и прогрева автомобилей (если нет независимых отопителей), а также на стоянках в ожидании пассажиров устанавливается нормативный расход топлива из расчета за один час стоянки (простоя) с работающим двигателем – до 10% от базовой нормы.

По распоряжению Минтранса России от 14.03.2008 № АМ-23-р «О введении в действие методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте» для утверждения эксплуатационных норм расхода топлива для автомобиля учреждения CHEVROLET NIVA 212300, 2008 года выпуска, мощность двигателя 79,6 л.с., рабочий объем двигателя 1690 куб.см., согласно данным паспорта транспортного средства 63 МС 394696, выданного 03.10.2008, должна использоваться базовая норма расхода топлива в размере 10,6 л/100 км, утвержденная разделом 7.1.1 «Легковые автомобили отечественные и стран СНГ выпуска с 2008 года», что соответствует утвержденным базовым нормам по приказам учреждения.

В приказе от 25.12.2017 № 51, утверждающим Положение об учетной политике, пунктом 3.4 закреплено, что выбытие (отпуск) материальных запасов осуществляется по фактической стоимости каждой единицы. В свою очередь, списание ГСМ в проверяемом периоде производилось по средней фактической стоимости.

Учет в учреждении пройденного километража и фактического расхода топлива на основании данных путевых листов за месяц осуществляется в документе «Ведомость пробега и расхода топлива транспортных средств», подписываемой главным бухгалтером и утверждаемой директором учреждения. На основании данных этого документа произведено списание израсходованного ГСМ за месяц, что отражено в ежемесячных актах о списании материальных запасов. В результате выборочной проверки путевых листов превышения фактического расхода топлива над утвержденными нормами не обнаружено.

В результате проверки путевых листов было установлено:

– в нарушение приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 18.09.2008 № 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» с учетом внесенных изменений в редакциях от 18.01.2017, от 07.11.2017 и от 21.12.2018 во всех путевых листах (кроме путевого листа от 13.02.2019) не указана дата (число, месяц, год) проведения предрейсового технического контроля, во всех путевых листах (кроме путевых листов с 13.02.2019) не указано время (часы и минуты) проведения предрейсового технического контроля;

– в нарушение заполнения утвержденной приложением № 2 к Положению по учетной политике формы путевого листа во всех путевых листах на оборотной стороне не указано время выезда и время возвращения по указанным маршрутам;

– в нарушение пункта 4 приложения к приказу Министерства здравоохранения РФ от 15 декабря 2014 года № 835н «Об утверждении Порядка проведения предсменных, предрейсовых и послесменных, послерейсовых медицинских осмотров» предрейсовые медицинские осмотры проводятся после начала рабочей смены. В путевых листах на лицевой стороне время прохождения предрейсового медицинского осмотра указано 9-00 часов или 8-30 часов, время выезда из гаража 9-00 часов. В свою очередь, на оборотной стороне всех путевых листов, при второй поездке в графе «место назначения» указано посещение ЦРБ, т.е. районной больницы –ОГАУЗ «Александровская районная больница» – организации, оказывающей услуги по проведению ежедневного медицинского предрейсового освидетельствования водителя на основании заключенных договоров от 09.01.2018 № 04-П-18 и от 01.01.2019 № 01-П-19. В графе путевых листов «Подпись лица, пользовавшегося автомобилем» проставлена подпись водителя Y.;

– в нарушение пункта 3 приказа Министерства транспорта РФ
от 6 апреля 2017 года № 141 «Об утверждении Порядка организации и проведения предрейсового контроля технического состояния транспортных средств» предрейсовый контроль проводится после выезда транспортного средства с места его постоянной стоянки. Не смотря на отсутствие в большинстве путевых листов времени (часы и минуты) проведения предрейсового технического контроля, на оборотной стороне всех путевых листов при третьей поездке в графе «место назначения» указано посещение ИП Y., т.е. ИП Y. – организации, оказывающей услуги по техническому предрейсовому и послерейсовому осмотру автотранспорта, согласно заключенных государственных контрактов от 17.11.2017 № 2017.2961 и от 09.01.2019 № 3. Местом оказания услуг контрактами установлено: Томская область, Александровский район, с. Александровское, а юридический адрес ИП Y.: Александровский район, с. Александровское, ул. Сибирская, д.16. Учреждение арендует у Администрации Александровского сельского поселения по договорам аренды муниципального имущества от 01.01.2018 № АП-07/18 и от 19.12.2018 № АП-02/19 недвижимое имущество – нежилое помещение в одноэтажном кирпичном здании гаража площадью 24,6 кв.м., расположенное по адресу: Томская область, Александровский район, с. Александровское, ул. Лебедева, 30 , строение 2, которое является местом постоянной стоянки автомобиля. В графе путевых листов «Подпись лица, пользовавшегося автомобилем» проставлена подпись водителя Y.

Комиссией учреждения в последний рабочий день месяца составляются акты ревизии наличия топлива в баке автомобиля. Данные остатков топлива в баке автомобиля соответствуют данным путевых листов. Излишек и недостач не обнаружено. Однако комиссией не проводится ревизия показаний спидометра на соответствие данным, указанным в путевых листах.

Остатки топлива в баке автомобиля в проверяемом периоде на начало и на конец месяца, указанные в путевых листах, соответствуют остаткам бензина А-92 на начало и конец месяца, отраженным в АИС «БАРС.Web-Бухгалтерия» в отчетах по материальным запасам по счету 10533 «Горюче – смазочные материалы – иное движимое имущество учреждения» по материально–ответственному лицу – водителю автомобиля Y.. Договор о полной индивидуальной материальной ответственности с водителем учреждения Y. заключен 20.04.2017.

Учет на забалансовых счетах

В проверяемом периоде в соответствии с требованиями пункта 332 Приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» ведется учет на забалансовых счетах.

Аналитический учет на забалансовых счетах ведется в Карточках количественно-суммового учета материальных ценностей.

В свою очередь, в ходе проверки выявлено, что учреждением не соблюдены требования, установленные пунктом 385 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н. Так, согласно авансового отчета от 11.05.2018 № 16 учреждением был приобретен жилет. По ведомости выдачи жилет был выдан водителю Y. и списан на затраты учреждения, на забалансовый счет 27 «Материальные ценности, выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)» жилет отнесен не был.

В соответствии с пунктом 349 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н запасные части к автомобилям относились на забалансовый счета 09 «Запасные части к автотранспортным средствам, выданные взамен изношенных», согласно перечня, утвержденного учетной политикой учреждения.

В проверяемом периоде списание объектов основных средств с забалансового счета учета производилось по согласованию с Департаментом. На основании протокола заседания комиссии по согласованию выбытия нефинансовых активов от 06.12.2018 учреждением произведено списание мебели, люстр, ламп настольных, жалюзи, карнизов.

Учет основных средств

При поступлении объектов основных средств, для их учета, согласно Инструкции по бюджетному учету, использовался счет 10100 «Основные средства» с осуществлением группировки основных средств согласно классификации, установленной Общероссийским классификатором основных средств (ОКОФ) на счетах Плана счетов бюджетного учета.

Учет операций по выбытию и перемещению объектов основных средств осуществлялся в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов. К бухгалтерскому учету основные средства принимались по их первоначальной стоимости, которая определялась в соответствии с приходными документами (товарные накладные). Аналитический учет основных средств ведется в инвентарных карточках.

Документы к проверке представлены в полном объеме.

По состоянию на 01.01.2018 на балансе учреждения на счете 10100 «Основные средства» числились основные средства балансовой стоимостью 2 569 273,16 руб. В соответствии с журналами операций № 4 и № 7
за 2018 год на баланс учреждения поступило основных средств на сумму 285 505,33 руб., в том числе МФУ (принтер.сканер/копир) Kyocera, Ноутбук ASUS, а также получено в безвозмездное пользование на общую сумму 113 502,67 руб. – моноблок DEPO Neos, телевизор 40 Samsung UE40EH5307K (LCD Wi). Выбыло основных средств на сумму 267 600,54 руб., в том числе выбыло на забалансовый счет учета 021 «Основные средства в эксплуатации» – 78 822,75 руб.

Списание с учета объектов основных средств на сумму 188 777,79 руб. производилось по согласованию с Департаментом 10.09.2018, 19.10.2018, на основании распоряжений Департамента по управлению государственной собственностью Томской области от 12.10.2018 № 753 «О ликвидации государственного имущества Томской области», от 27.11.2018 № 905 «О ликвидации государственного имущества Томской области», актов о списании объектов нефинансовых активов (кроме транспортных средств) по форме 0504104, актов утилизации ОГКУ ЦЗН Александровского района от 19.10.2018 и ООО «Ведущая Утилизирующая Компания» от 29.11.2018.

По состоянию на 01.01.2019 на балансе учреждения на счете 10100 «Основные средства» числились основные средства балансовой стоимостью 2 587 177,95 руб.

За период с 01.01.2019 по 28.02.2019 поступления основных средств не было, выбыло – на сумму 38 760,00 руб.: объект нефинансовых активов телевизор (инв. № 000.000000001510034) передан в ОГБУ «Дом-интернат для престарелых и инвалидов Александровского района». Передача согласована с Департаментом 03.12.2018 и осуществлена на основании акта о приеме передаче объектов нефинансовых активов от 25.02.2019 № 1, на основании распоряжения Департамента управления государственной собственностью Томской области от 26.12.2018 № 1073 «О прекращении права оперативного управления и закреплении государственного имущества Томской области».

Учет амортизации основных средств осуществлялся по счету 10400 «Амортизация» с подразделением на соответствующие субсчета.

Выборочной проверкой правильности начисления сумм амортизации в применении классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденные Постановлением Правительства РФ от 01.01.2002 № 1, Письмом Минфина России «О начислении амортизации на объекты основных средств и нематериальных активов» от 13.04.2005 № 02-14-10а /721, Годовыми нормами износа по основным фондам учреждений и организаций, состоящих на государственном бюджете СССР, утвержденными Госпланом СССР, Минфином СССР, Госстроем СССР и ЦСУ СССР от 28.06.1974 нарушений не выявлено.

Со всеми материально-ответственными лицами учреждения, ответственными за сохранность основных средств и материальных ценностей, заключены договоры о полной индивидуальной материальной ответственности.

В 2018 году учреждением капитальный и текущий ремонт не производился.

Областным государственным бюджетным специализированным учреждением «Областное имущественное казначейство» в июле 2018 года проводилась плановая проверка на эффективность использования и сохранности государственного имущества. В акте от 25.07.2018
№ 03-01/2018-31 указано, что нарушений не выявлено, техническое состояние имущества удовлетворительное.

7. Состояние расчетной дисциплины.

По данным бюджетного учета по средствам областного бюджета по состоянию на 01.01.2018 дебиторская задолженность составила 15 267,65 руб.

По состоянию на 01.01.2019 по средствам областного бюджета числилась дебиторская задолженность в общей сумме 10 463,16 руб.

Анализ структуры дебиторской задолженности

	Наименование счета бюджетного учета
	Наличие дебиторской задолженности на 01.01.2018
	Наличие дебиторской задолженности на 01.01.2019

	«Расчеты по авансам по коммунальным услугам» (1.206.23.000)
	210,93
	467,16

	«Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» (1.206.26.000)
	12 431,16
	9 996,00

	«Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское страхование в Федеральный ФОМС» (1.303.07.000)
	2 625,56
	0,00

	Итого
	15 267,65
	10 463,16


По данным бюджетного учета по средствам областного бюджета по состоянию на 01.01.2018 кредиторская задолженность отсутствовала.

По состоянию на 01.01.2019 по средствам областного бюджета кредиторская задолженность составила 69,97 руб.

Анализ структуры кредиторской задолженности

	Наименование счета бюджетного учета
	Наличие кредиторской задолженности на 01.01.2018
	Наличие кредиторской задолженности на 01.01.2019

	«Расчеты по услугам связи» (1.302.21.000)
	0,00
	69,97

	Итого
	0,00
	69,97


В соответствии с приказом Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» учреждением проводилась инвентаризация расчетов с дебиторами и кредиторами. В проверяемом периоде просроченной дебиторской и кредиторской задолженности не установлено.

Выборочной проверкой по ведению счета 206 «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» нарушений не выявлено. Перечисление авансов соответствует условиям заключенных контрактов, не нарушает требования закона Томской области об областном бюджете на очередной финансовый год.

Дебиторская задолженность, числящаяся за учреждением на 01.01.2018:

– 210,93 руб. по счету бюджетного учета «Расчеты по авансам по коммунальным услугам» (1.206.23.000) – возвращены учреждением в доход областного бюджета 19.03.2018 (излишне перечислены денежные средства по услугам электроэнергии);

– 2 625,56 руб. по счету бюджетного учета «Расчеты по страховым взносам на обязательное медицинское страхование в Федеральный ФОМС» (1.303.07.000) – возвращены в доход областного бюджета 13.07.2018 (излишне уплачены страховые взносы по ОМС);

– 12 431,16 руб. по счету бюджетного учета «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» (1.206.26.000) – аванс в размере 100 % за поставку периодических печатных изданий предусмотрен условиями контрактов с контрагентами Некоммерческое партнерство Издательский Дом «Панорама» (от 22.12.2017 № 206-520), МУП «Издательство «Северянка» (от 06.12.2017 № 81), УФПС Томской области – филиал ФГУП «Почта России» (от 09.11.2017 № 65.10П0525).

Дебиторская задолженность, числящаяся на 01.01.2019:

– 467,16 руб. по счету бюджетного учета «Расчеты по авансам по коммунальным услугам» (1.206.23.000) была возвращена учреждением в доход областного бюджета 31.01.2019 (излишне перечисленные денежные средства по услугам электроэнергии);

– 9 996,00 руб. по счету бюджетного учета «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» (1.206.26.000) – аванс в размере 100 % за поставку периодических печатных изданий предусмотрен условиями контрактов с контрагентами Некоммерческое партнерство Издательский Дом «Панорама» (от 29.11.2018 № 206-520), МУП «Издательство «Северянка» (от 13.11.2018 № 1-П/2019).

Таким образом, учреждением соблюден п. 3 ст. 242 Бюджетного Кодекса Российской Федерации – порядок завершения текущего финансового года не нарушен, а авансы по счету «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» (1.206.26.000) за подписку на печатные издания и их приобретение, соответствует требованиям статьи 18 закона Томской области от 29.12.2016 № 174-ОЗ «Об областном бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов», статьи 19 Закона Томской области от 28.12.2017 № 156-ОЗ «Об областном бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов».

В соответствии с пунктом 302 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н в 2018 году учреждением велся счет бюджетного учета 40150 «Расходы будущих периодов». ОГКУ ЦЗН Александровского района заключен договор обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств с контрагентом Филиал «Коместра-Авто» ПАО «Аско-Страхование» и договор на предоставление права использования и абонентское обслуживание Системы «Контур.Экстерн» (приобретение неисключительных прав) с контрагентом АО «Производственная фирма «СКБ Контур»». Соответствующие расходы отнесены учреждением на результат деятельности учреждения в очередном финансовом периоде.

В соответствии с приказом Минфина России от 06.12.2010 № 162н «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению» ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» ведутся счета «Санкционирование расходов бюджета».
8. Правильность расходования средств на оплату труда

Заработная плата работникам ОГКУ ЦЗН Александровского района в проверяемом периоде начислялась и выплачивалась за счет средств областного бюджета.

По состоянию на 01.01.2018 действовало штатное расписание, утвержденное приказом директора Центра от 31.01.2017г. № 7-л, со штатной численностью в количестве 14 единиц на сумму 204 547,20 руб. По 01.07.2018 действовало штатное расписание, утвержденное приказом директора Центра занятости от 29.06.2018 № 29-л, со штатной численностью в количестве 14 единиц на сумму 204 547,20 руб. На 09.01.2019 действовало штатное расписание, утвержденное приказом директора Центра занятости от 09.01.2019г. № 1-л, со штатной численностью в количестве 14 единиц на сумму 268 272,40 руб. На 14.03.2019 действовало штатное расписание, утвержденное приказом директора Центра занятости от 14.03.2019 № 2-л, со штатной численностью в количестве 13 единиц на сумму 256 403,40 руб.

В проверяемом периоде начисление и выплата заработной платы работникам учреждения осуществлялась в соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации, постановления Администрации Томской области от 08.08.2012 № 303а «О системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных государственных автономных, казенных и бюджетных учреждений» (далее – постановление 303а), постановления Администрации Томской области от 03.05.2017 № 173а «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областных государственных казенных учреждений, находящихся в ведении Департамента труда и занятости населения Томской области» (далее – постановление 173а), «Положения об оплате труда работников областного государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Александровского района», утвержденное и.о. директора Y. приказом от 19.09.2017 № 37(изм. от 16.03.2018, 29.06.2018, 09.01.2019).

Начисление заработной платы в проверяемом периоде осуществлялось штатным работникам в соответствии с установленными в штатном расписании должностными окладами, приказами директора учреждения о приеме и увольнении, о надбавках и доплатах. Со всеми работниками учреждения заключены трудовые договоры.

В нарушение приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний
по их применению» в табеле учета использования рабочего времени «всего дней явок за месяц» отражено без учета дней отмеченных в числах «К» – командировка: сентябрь 2018 года – у Y. указано всего отработано 20 дней из 20 дней по графику без учета командировки 13.09.2018; октябрь 2018 года – у Y. указано всего отработано 23 дня из 23 дней по графику без учета командировки с 16.10.2018 по 18.10.2018, у Y. указано всего отработано 23 дня из 23 дней по графику без учета командировок 03.10.2018, 16.10.2018, 18.10.2018 и 24.10.2018.

В нарушение приказа Минфина от 30.03.2015 № 52н (приложение 5 «Методические указания по применению форм первичных учетных документов и формированию регистров бухгалтерского учета») перерасчеты заработной платы отражены только в расчетных ведомостях, расчетных листках, карточках справках без оформления бухгалтерских справок (ф. 0504833), на основании которых должны производиться бухгалтерские операции, связанные с исправлением выявленных ошибок. При этом исправления должны записываться со ссылкой на номер и дату исправляемого документа и (или) документа, являющегося основанием для внесения исправлений.
Выплата заработной платы производилась своевременно 2 раза в месяц.

Проверка расчета заработной платы проведена выборочно у следующих сотрудников ОГКУ ЦЗН:

1. Y. – директор;

2. Y. – главный бухгалтер;

3. Y. – ведущий бухгалтер;

4. Y. – ведущий инспектор;

5. Y. – водитель.

Оплата труда директора учреждения и главного бухгалтера должна осуществляться в соответствии с постановлением 303а. Начисление и выплата премий директору учреждения по итогам работ за месяц осуществлялись по приказам ЦЗН на основании распоряжений Департамента труда и занятости населения Томской области. В соответствии с абз.6 п.19 постановления 303а единовременные премии в связи с особо значимыми событиями должны выплачиваться на основании распоряжений ДТЗН Томской области (оформление приказа ЦЗН не предусмотрено). Излишне оформлены приказы на премии директора в связи с государственным праздниками: приказ ОГКУ ЦЗН от 13.06.2018 № 24-л на основании распоряжения ДТЗН Томской области от 13.06.2018 № 21-п, приказ ОГКУ ЦЗН от 07.11.2018 № 58-л на основании распоряжения ДТЗН Томской области от 06.11.2018 № 43-п, приказ ОГКУ ЦЗН от 14.12.2018 № 64-л на основании распоряжения ДТЗН Томской области от 12.12.2018 № 60-п. Главному бухгалтеру выплата премий осуществлялась на основании приказов директора ОГКУ ЦЗН.

В 2018 году, согласно постановлению 303а, годовой премиальный фонд директора учреждения составил … руб. Ежемесячный размер премии с января по ноябрь не мог превышать 8,33% от годового премиального фонда, в декабре – 8,37% от годового премиального фонда.

За 2018 год директору ОГКУ ЦЗН Y. начислено и выплачено … руб. – премия по итогам работ, что на … руб. больше, чем по приказам (при расчете премии за апрель, июнь, октябрь и декабрь неверно учтены фактически отработанные дни), единовременных премий начислено и выплачено … руб. вместо … руб. (недоначислено … руб.), материальной помощи выплачено … руб.

За период с 01.01.2019 по 28.02.2019 Y. выплачена премия по итогам работ в сумме … руб.

Годовой премиальный фонд главного бухгалтера ОГКУ «ЦЗН Александровского района», в соответствии с постановлением 303а, составил 65 % от годового премиального фонда руководителя (… руб.)

За 2018 год главному бухгалтеру Y. выплачена премия в сумме … руб. и … руб. материальной помощи к отпуску в размере двух должностных окладов, что привело к неправомерному получению суммы … руб., так как в соответствии с приказом Департамента труда и занятости населения Томской области от 12.09.2012 № 111 «Об утверждении условий и размеров выплаты материальной помощи руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам ОГКУ» установлено, что материальная помощь по основанию «при уходе в очередной отпуск» выплачивается в размере одного должностного оклада.

За период с 01.01.2019 по 28.02.2019 Y. выплачена премия в сумме … руб.

При проверке начислений оплаты за отработанное время выявленo: ведущему инспектору Y. в августе 2018 года по приказу от 19.07.2019 № 252-к за исполнение обязанностей директора начислено … руб. вместо … руб., что привело к переплате в сумме … руб. с учетом районного коэффициента и северной надбавки.
При проверке начислений оплаты за отпуск или командировку (по среднему заработку) допущены ошибки:

– в нарушение абз.5 пункта 9 Постановления Правительства РФ от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» (далее – Постановление 922) средний дневной заработок для оплаты за время командировки всем сотрудникам исчислялся путем деления суммы заработной платы, фактически начисленной за расчетный период, на сумму среднемесячного числа календарных дней в году (30,4) вместо количества рабочих дней, фактически отработанных в этот период;

– в нарушение пункта 5 и пункта 9 Постановления Правительства РФ от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», которым утверждено Положение об особенностях направления работников в служебные командировки (далее - Положение 749) оплата в выходные и нерабочие праздничные дни, приходящиеся на дни нахождения в пути во время командировки, оплачены по среднему заработку в двойном размере вместо двойной дневной ставки (части оклада за день) в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса РФ;

– в нарушение подпунктов к), л) и н) пункта 2 Постановления 922 в сумму заработной платы, фактически начисленной за расчетный период, не включены начисления, оформленные в учете как «перерасчет» и являющиеся доплатой за выслугу лет (стаж работы), выплаты, обусловленные районным регулированием оплаты труда (в виде коэффициентов и процентных надбавок к заработной плате) и доначисленные суммы премии при увеличении премиального фонда руководителя и главного бухгалтера в апреле-мае 2018 года; не учтены премии по итогам работ, начисленные в феврале 2017 года, при расчете отпускных Y. по приказу от 29.01.2018 № 2-к и при расчете командировочных  в феврале 2018 года Y., не учтена премия по итогам работ, начисленная в марте 2017 года, при расчете командировочных  в марте 2018 года Y.;

– в нарушение пункта 4 Постановления 922 в марте 2018 года при расчете отпускных за период с 03.04.2018 по 08.04.2018 Y. по приказу от 29.03.2018 № 10-к расчет произведен исходя из расчетного периода с марта 2017 года по февраль 2018 года вместо расчетного периода с апреля 2017 года по март 2018 года;

– при расчете средне дневного заработка допущены ошибки округления при делении суммы заработной платы, фактически начисленной за расчетный период, на количество «учтенных дней» за данный период (среднемесячное число календарных дней (29,3) для оплаты отпусков, предоставляемых в календарных днях, и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска или на количество фактически отработанных в этот период дней для других случаев, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации).

Данные нарушения привели к искажению сумм исчисленных по среднему заработку:
9. Организация бухгалтерского учета в соответствии

с требованиями законодательства

Проверкой соответствия бюджетного учета требованиям Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению, утвержденного приказом Минфина России от 06.12.2010 № 162н и принятой учреждением учетной политике нарушений не выявлено.

Перед составлением годовой бухгалтерской отчетности и в целях сопоставления фактического наличия с данными бухгалтерского учета проведена инвентаризация материальных запасов и основных средств, денежных средств, денежных документов, расчетов.

В нарушение Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н при оформлении результатов инвентаризации на основании инвентаризационных описей (сличительных ведомостей) комиссией не составляется Акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835). 
Разделом 2 Приказа Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» определены общие правила проведения инвентаризации
и в соответствии с п. 2.7. фактическое наличие имущества при инвентаризации определяют путем обязательного подсчета, взвешивания, обмера. В соответствии с приказом учреждения от 28.12.2018 № 56 «О проведении инвентаризации» указано о проведении инвентаризации основных средств и материальных запасов по состоянию на 1 декабря 2018, что является датой прошедшего периода, и проведение инвентаризации носит формальный характер. Кроме того, в инвентаризационных описях (сличительных ведомостях) по объектам нефинансовых активов №№ 2, 3, 4 отражены даты начала и окончания инвентаризации и расписки, которая оформляется до начала инвентаризации – 01.12.2018.
Приказом учреждения от 28.12.2018 № 56 «О проведении инвентаризации» назначена рабочая инвентаризационная комиссия в составе: ведущий инспектор Y., главный бухгалтер Y., ведущий инспектор Y., в свою очередь, в нарушение п. 2.10 Приказа Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» инвентаризационные описи по объектам нефинансовых активов № 2, 3, 4 инвентаризационная опись № 1 расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами подписаны ведущим инспектором Y. , главным бухгалтером Y., ведущим инспектором Y. – лицом, не являющимся членом рабочей инвентаризационной комиссии. В соответствии с абз. 4 п. 2.3 Приказа Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» отсутствие хотя бы одного члена комиссии при проведении инвентаризации служит основанием для признания результатов инвентаризации недействительными.
В нарушение п. 2.2. Приказа Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» в учреждении не создана постоянно действующая инвентаризационная комиссия.
В нарушение ст. 9 Федерального закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» в целях принятия к учету услуг по зачислению денежных средств на счета физических лиц, открытые в Банке используется документ «Счет», который не является первичным бухгалтерским документом. Так же документ «Расшифровка к сумме платы за услуги по счету» не является первичным бухгалтерским документом. Документ, отражающий факт хозяйственной жизни по договору услуг по обработке реестров и зачислению денежных средств на счета физических лиц контрагентом ПАО Сбербанк не представляется. В свою очередь, учреждением не установлена форма первичного документа для целей принятия к учету услуг Банка (отражения факта хозяйственной жизни), что предусмотрено абзацем 8 статьи 6 Приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н.

Бюджетный учет в проверяемом периоде осуществлялся с использованием автоматизированной информационной системы АИС «БАРС.Web-бухгалтерия», «Парус-Бюджет 7-Зарплата».

Отчетность представлена учреждением в вышестоящие органы своевременно.

Заключение.
В ходе проверки установлены следующие нарушения:
1. В нарушение Приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению»:

– жилет списан на финансовый результат, тогда как должен учитываться на забалансовом счете 27 «Материальные ценности, выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)»;

– заявления подотчетных лиц на выдачу денежных средств не содержат информацию о сроке, на который выдается аванс и об отсутствии задолженности по которой наступил срок предоставления авансового отчета;
– заявления подотчетных лиц на выдачу денежных документов не содержат информацию о сроке, на который выдается аванс.

2. В нарушение Приказа Минфина России от 06.12.2010 № 162н «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению»:

1) операции на счетах бюджетного учета не соответствуют экономическому содержанию:
– светоотражающий жилет отражен по дебету счета 1 10536 340 «Прочие материальные запасы – иное движимое имущество учреждения», вместо 1 10535 340 «Мягкий инвентарь – иное движимое имущество учреждения»;
– кран американка и заглушки отражены по дебету счета 1 10536 340 «Прочие материальные запасы – иное движимое имущество учреждения», вместо 1 10534 340 «Строительные материалы – иное движимое имущество учреждения»;

2) материальные запасы: светоотражающий жилет, датчик положения распредвала, кран американка, заглушки отражены в учете записью по коду бюджетной классификации 04120516000000244 вместо 04120000000000000.
3. В нарушение Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению»:
1) учреждением не заполняются обязательные реквизиты документов:

– в авансовых отчетах не указана дата утверждения отчета директором (от 31.01.2018 № 1, от 28.03.2018 № 10, от 26.06.2018 № 19, от 29.06.2018 № 20 и др.), не указано количество листов (от 26.02.2018 № 3, от 11.07.2018 № 21, от 17.09.2018 № 26 и др.), не указан табельный номер (от 19.02.2018 № 2, от 26.02.2018 № 3, от 26.02.2018 № 4, от 27.02.2018 № 5, от 01.03.2018 № 6 и др.), не указана информация о назначении аванса (от 26.02.2018 № 3, от 01.03.2018 № 6, от 11.07.2018 № 21, от 17.09.2018 № 26 и др.), информация «кому, за что и по какому документу уплачено» заполняется не в полной мере, отображена информация «за что», а «кому и по какому документу» не отображено (от 19.02.2018 № 2, от 26.02.2018 № 3, от 01.03.2018 № 6), не указан контрагент (от 01.03.2018 № 6), не заполнены сведения о внесении остатка, выдаче перерасхода подотчетному лицу (от 03.05.2018 № 14, от 25.10.2018 № 34);

– «Карточка количественно-суммового учета материальных ценностей» – графа «структурное подразделение», в отдельных карточках отсутствует ответственное лицо (материально-ответственное лицо);

– «Инвентаризационная опись (сличительная ведомость) по объектам нефинансовых активов» – графа «структурное подразделение», в отдельных описях (№№ 2, 3, 4) отсутствуют даты и подписи материально-ответственных лиц (ответственных лиц), «объяснения причин расхождений»;

– «Ведомость выдачи материальных ценностей на нужды учреждения» – графа «структурное подразделение»;

– в отдельных «Акт о списании материальных запасов» не заполнены графы «структурное подразделение»;
2) результаты инвентаризаций оформляются только инвентаризационными описями, тогда как обязателен для применения и акт о результатах инвентаризации (ф.0504835);
3) выявлены факты списания материальных запасов без оформления ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения (0504210) (акты о списании материальных запасов от 11.05.2018 № 6 на сумму … руб., от 06.11.2018 № 23 на сумму … руб., от 25.12.2018 № 29 на сумму …);
4) в табеле учета использования рабочего времени «всего дней явок за месяц» отражено без учета дней отмеченных в числах «К»- командировка: сентябрь 2018 года – у Y. указано всего отработано 20 дней из 20 дней по графику без учета командировки 13.09.2018; октябрь 2018 года – у Y. указано всего отработано 23 дня из 23 дней по графику без учета командировки с 16.10.2018 по 18.10.2018, у Y. указано всего отработано 23 дней из 23 по графику без учета командировок 03.10.2018, 16.10.2018, 18.10.2018 и 24.10.2018;
5) перерасчеты заработной платы отражены только в расчетных ведомостях, расчетных листках, карточках справках без оформления бухгалтерских справок (ф. 0504833), на основании которых должны производиться бухгалтерские операции, связанные с исправлением выявленных ошибок.
4. В нарушение Постановления Администрации Томской области от 15.07.2005 № 80а директору центра занятости населения Y. за оплату полиса добровольного страхования пассажиров на транспорте, согласно авансового отчета от 14.08.2018 № 23 неправомерно возмещено … руб.
5. В нарушение пункта 1 Постановления Администрации Томской области от 10.12.2015 № 449а «О порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками работников областных государственных учреждений, а также работников Администрации Томской области, исполнительных органов государственной власти Томской области, иных государственных органов Томской области, не являющихся государственными гражданскими служащими Томской области, работников Территориального фонда обязательного медицинского страхования Томской области» неправомерно возмещены расходы добровольного страхования и услуг ООО «Регион 24»: Y. по авансовым отчетам от 12.03.2018 № 8 в размере … руб., от 16.04.2018 № 12 в размере … руб., от 19.10.2018 № 32 в размере … руб., от 20.12.2018 № 40 в размере … руб., Y. по авансовому отчету от 27.03.2018 № 9 в размере … руб.
6. В нарушение приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 18.09.2008 № 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» во всех путевых листах (кроме путевого листа от 13.02.2019) не указана дата (число, месяц, год) проведения предрейсового технического контроля, во всех путевых листах (кроме путевых листов с 13.02.2019) не указано время (часы и минуты) проведения предрейсового технического контроля.
7. В нарушение пункта 4 приложения к приказу Министерства здравоохранения РФ от 15 декабря 2014 года № 835н «Об утверждении Порядка проведения предсменных, предрейсовых и послесменных, послерейсовых медицинских осмотров» предрейсовые медицинские осмотры проводятся после начала рабочей смены. 
8. В нарушение пункта 3 приказа Министерства транспорта РФ
от 6 апреля 2017 года № 141 «Об утверждении Порядка организации и проведения предрейсового контроля технического состояния транспортных средств» предрейсовый контроль проводится после выезда транспортного средства с места его постоянной стоянки.
9. В нарушение положений Трудового Кодекса РФ (в том числе допущены расчетные ошибки):

– за 2018 год директору ОГКУ ЦЗН Y. неправомерно выплачено премий по итогам работ в размере … руб. (при расчете премии за апрель, июнь, октябрь и декабрь неверно учтены фактически отработанные дни);
– за 2018 год директору ОГКУ ЦЗН Y. недоначислено единовременных премий в размере … руб.;
– ведущему инспектору Y. в августе 2018 года по приказу от 19.07.2019 № 252-к за исполнение обязанностей директора неправомерно начислено … руб. вместо … руб., что привело к переплате в сумме … руб. с учетом районного коэффициента и северной надбавки.

10. В нарушение приказа Департамента труда и занятости населения Томской области от 12.09.2012 № 111 «Об утверждении условий и размеров выплаты материальной помощи руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам ОГКУ» главному бухгалтеру Y. выплачена материальная помощь к отпуску в размере  двух должностных окладов вместо одного, таким образом, неправомерно выплачено … руб.
11. В нарушение Постановления № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы»:

1) средний дневной заработок для оплаты за время командировки всем сотрудникам исчислялся путем деления суммы заработной платы, фактически начисленной за расчетный период, на сумму среднемесячного числа календарных дней в году (30,4) вместо количества рабочих дней, фактически отработанных в этот период;

2) в сумму заработной платы, фактически начисленной за расчетный период, не включены начисления, оформленные в учете как «перерасчет» и являющиеся доплатой за выслугу лет (стаж работы), выплаты, обусловленные районным регулированием оплаты труда (в виде коэффициентов и процентных надбавок к заработной плате) и доначисленные суммы премии в связи с увеличением премиального фонда руководителя и главного бухгалтера в апреле-мае 2018 года; 
3) не учтены премии по итогам работ, начисленные в феврале 2017 года, при расчете отпускных Y. по приказу от 29.01.2018 № 2-к и при расчете командировочных  в феврале 2018 года Y.,
4) не учтена премия по итогам работ, начисленная в марте 2017 года, при расчете командировочных  в марте 2018 года Y.;

5) в марте 2018 года при расчете отпускных Y. за период с 03.04.2018 по 08.04.2018 по приказу от 29.03.2018 № 10-к расчет произведен исходя из расчетного периода с марта 2017 года по февраль 2018 года вместо расчетного периода с апреля 2017 года по март 2018 года;

6) при расчете среднедневного заработка допущены ошибки округления при делении суммы заработной платы, фактически начисленной за расчетный период, на количество «учтенных дней» за данный период (среднемесячное число календарных дней (29,3) для оплаты отпусков, предоставляемых в календарных днях, и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска или на количество фактически отработанных в этот период дней для других случаев, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации).

12. В нарушение пункта 5 и пункта 9 Постановления Правительства РФ от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», которым утверждено Положение об особенностях направления работников в служебные командировки оплата в выходные и нерабочие праздничные дни, приходящиеся на дни нахождения в пути во время командировки, оплачены по среднему заработку в двойном размере вместо двойной дневной ставки (части оклада за день) в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса РФ.
13. Нарушения, указанные в п.п. 11, 12 Заключения настоящего Акта привели к недоначислению сумм командировочных и отпускных выплат Y. в сумме … руб., Y. в сумме … руб., Y. В сумме … руб., Y. В сумме … руб. и неправомерному излишнему начислению сумм отпускных выплат Y. в размере … руб.
14. В нарушение Приказа Минфина РФ от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств»:

1) в учреждении не создана постоянно действующая инвентаризационная комиссия;

2) в соответствии с приказом учреждения от 28.12.2018 № 56 «О проведении инвентаризации» указано о проведении инвентаризации основных средств и материальных запасов по состоянию на 1 декабря 2018 года, что является датой прошедшего периода, и проведение инвентаризации носит формальный характер;

3) инвентаризационные описи по объектам нефинансовых активов от 01.12.2018 № 2, 3, 4 и инвентаризационная опись № 1 расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами от 31.12.2018 подписаны ведущим инспектором Y. – лицом, не являющимся членом рабочей инвентаризационной комиссии, вместо назначенного члена рабочей комиссии ведущего инспектора Y.
15. В нарушение Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»: в целях принятия к учету услуг по зачислению денежных средств на счета физических лиц, открытые в Банке по договору с ПАО Сбербанк России используется документ «Счет», который не является первичным бухгалтерским документом.
16. В нарушение положений Учетной политики учреждения, утвержденной приказом ОГКУ «Центр занятости населения Александровского района» от 25.12.2017 № 51 «Положение об учетной политике»:

1) выбытие (отпуск) материальных запасов осуществлялось учреждением по их средней стоимости, в то время как соответствующим приказом установлено, что списание материальных запасов должно производиться по фактической стоимости;
2) при заполнении оборотной стороны путевого листа не указано время выезда и время возвращения по указанным маршрутам.
В ходе проверки установлены следующие замечания:

1. Учреждением не установлена форма первичного документа для целей принятия к учету услуг Банка (отражения факта хозяйственной жизни).

2. Учреждением не проводится ревизия показаний спидометра на соответствие данным, указанным в путевых листах.
3. Учреждением излишне оформлены приказы на премии директора в связи с государственным праздниками: приказ ОГКУ ЦЗН от 13.06.2018 № 24-л на основании распоряжения ДТЗН Томской области от 13.06.2018 № 21-п, приказ ОГКУ ЦЗН от 07.11.2018 № 58-л на основании распоряжения ДТЗН Томской области от 06.11.2018 № 43-п., приказ ОГКУ ЦЗН от 14.12.2018 № 64-л на основании распоряжения ДТЗН Томской области от 12.12.2018 № 60-п.
Кроме того, по результатам проверки выявлены нарушения, установленные предыдущей проверкой: наличие операций на счетах бюджетного учета не соответствующих экономическому содержанию, допущены ошибки при расчете заработной платы, нарушение правил расчета по среднему заработку отпускных и командировочных выплат.

Руководствуясь материалами проверки предлагаем:

1.
Не допускать нарушения Бюджетного Кодекса Российской Федерации в части эффективного и целевого использования средств областного бюджета.

2.
Вести бюджетный/бухгалтерский учет, отражая актуальные данные хозяйственной жизни, и при изменении инструкций по учету, применению плана счетов, бюджетной классификации, учет приводить в соответствие с текущими требованиями законодательства. 

3.
Своевременно проводить работу по возврату в доход бюджета Томской области дебиторской задолженности прошлых лет.
4.
Принять меры по взысканию неправомерно использованных бюджетных средств, излишне начисленной и выплаченной заработной платы.
5. Произвести перерасчет заработной платы, в том числе отпускных, командировочных сумм всем сотрудникам учреждения за 2018-2019 годы и произвести доплату на основании указанных нарушений и замечаний, отраженных в акте проверки.
6. Строго соблюдать Приказы Минфина РФ по бюджетному учету, отчетности, применению форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, федеральные стандарты бухгалтерского учета для организаций государственного сектора, федеральный закон «О бухгалтерском учете».
7.
Принять меры по устранению выявленных нарушений и замечаний путем принятия соответствующего приказа уреждения с утверждением соответствующих мероприятий, сроков их исполнения и утверждения ответственных лиц за их исполнением. 

8.
Не допускать впредь выявленные нарушения и недостатки, привлечь к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях и недостатках.

9.
План мероприятий и информацию об устранении нарушений и привлечении к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях и недостатках, указанных в акте проверки необходимо направить в Департамент труда и занятости населения Томской области в срок до 30 мая 2019 года.

Председатель комитета

финансового обеспечения                                                               Y.
Заместитель председателя комитета 

финансового обеспечения                                                               Y.
Консультант комитета

финансового обеспечения                                                               Y.
Консультант комитета

финансового обеспечения                                                               Y.
Ведущий специалист комитета 

финансового обеспечения                                                               Y.
Расписка

В ходе проведения проверки все необходимые документы, касающиеся вопросов, отраженных в данном акте проверки, а так же обстоятельств, имеющих значение для принятия правильного решения по результатам проверки, были предоставлены в полном объеме. Сокрытых документов для последующего дополнительного представления не имеем. 

Директор ОГКУ ЦЗН 

Александровского района                                                            Y.
Главный бухгалтер                                                                      Y.
Акт получен «___» _________ 201_г. Роспись: ____________

Срок согласования и подписания акта проверки устанавливается до 23.05.2019г.

При наличии возражений или замечаний по акту, подписывающие его должностные лица делают об этом оговорку перед своей росписью в акте и одновременно представляют письменные возражения и замечания или пояснения.

В случае несоблюдения сроков подписания акта последний принимается в настоящей редакции.
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