

	
	
	ПРОЕКТ ПРИКАЗА





ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
______________	                                               № __


О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости 
населения Томской области от 31.08.2018 № 43

В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента труда и занятости 
населения Томской области от 31.08.2018 № 43 «Об утверждении порядка 
организации доступа к информации о деятельности Департамента труда и занятости 
населения Томской области» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 04.09.2018) следующие изменения: 
1) в приложении «Порядок организации доступа к информации о деятельности Департамента труда и занятости населения Томской области», утвержденным указанным приказом:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Доступ к информации о деятельности Департамента обеспечивается следующими способами: 
1) обнародованием (опубликованием) Департаментом информации о своей деятельности в средствах массовой информации; 
2) размещением Департаментом информации о своей деятельности в сети «Интернет» и на официальном сайте Департамента (rabota.tomsk.gov.ru); 
3) размещением Департаментом информации о своей деятельности в помещениях, занимаемых Департаментом, и в иных отведенных для этих целей местах; 
4) ознакомлением пользователей информацией с информацией о деятельности Департамента в помещениях, занимаемых Департаментом, а также через библиотечные и архивные фонды; 
5) присутствие граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления, на заседаниях коллегиальных органов, созданных Департаментом; 
6) предоставлением пользователям информацией по их запросу информации о деятельности Департамента; 
7) проведением публичных обсуждений, встреч с населением.»;
абзац второй пункта 5 изложить в следующей редакции:
«Личный прием граждан в Департаменте проводится начальником Департамента, заместителем начальника Департамента в порядке, установленном Регламентом работы Департамента труда и занятости населения Томской области.»;
2. Комитету правового и кадрового обеспечения Департамента труда и занятости населения Томской области обеспечить официальное опубликование настоящего приказа и направить копию в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Томской области в установленном порядке.
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