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ПРОЕКТ

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

___  __________ 201    г.






                              №  _____

г. Томск

В целях приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 21.07.2014 № 119 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации и проведению уведомительной регистрации коллективных договоров, соглашений» («Собрание законодательства Томской области», № 9/1(110) от 15.09.2014) следующие изменения:

в Административном регламенте предоставления государственной услуги по организации и проведению уведомительной регистрации коллективных договоров, соглашений, утвержденном указанным приказом:

           1) пункт 1 после слов «(далее – государственная услуга),» дополнить словами «уведомительной регистрации дополнений и изменений, внесенных в коллективный договор, соглашение,»;
   2) абзац третий пункта 4 изложить в следующей редакции:

   «Номера справочных телефонов – 46-98-08; 46-99-41; 46-95-23.»;
           3) дополнить пунктами 54-2 – 54-3 следующего содержания:

   «54-2. Контроль за предоставлением государственной услуги осуществляется путем проведения:

   плановых проверок соблюдения и исполнения должностными лицами Департамента положений настоящего Административного регламента и иных нормативных правовых актов и организационно-распорядительных документов, регламентирующих деятельность по предоставлению государственной услуги;

   внеплановых проверок соблюдения и исполнения должностными лицами Департамента положений настоящего Административного регламента и иных нормативных правовых актов и организационно-распорядительных документов, регламентирующих деятельность по предоставлению государственной услуги, в связи с заявлениями и обращениями граждан, органов государственной власти, органов местного самоуправления или организаций.
   54-3. Должностные лица Департамента, предоставляющие государственную услугу, несут персональную ответственность за исполнение административных процедур, соблюдение сроков, установленных настоящим Административным регламентом.».     

   2. Комитету содействия занятости (Терехова) обеспечить официальное опубликование настоящего приказа.

           3. Комитету правового и кадрового обеспечения (Симонова) направить копию настоящего приказа и информацию о его официальном опубликовании 
в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Томской области.

Начальник Департамента



                                                         С.Н.Грузных

О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости населения Томской области от 21.07.2014 № 119 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации и проведению уведомительной регистрации коллективных договоров, соглашений»















